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Es cierto que qui-
en espera, puede 
caer en la deses-
peración; pero 
siempre es mejor 
viajar lleno de 

sueños, aunque sea un ries-
go que hemos de correr, que 
caminar sin ansia, pues sería 
como morirse en espíritu. Lo 
sustancial radica en activar los 
latidos, convirtiendo el pulso 
en una comunión de sinceros 
abrazos, para poder transfor-
mar las ofensas en clemencia, 
el sufrimiento en consolación 
y los sanos propósitos de per-
severancia en obras caritativas. 
De hecho, la misma naturaleza 
que nos acompaña y acompa-
sa, tiene un estilo sorprendente 
que debe forjarnos a hacer pau-
sa, al menos para reflexionar e 
iluminar las conciencias de ese 

bondadoso innato sentido nat-
ural, para que podamos gestar 
un porvenir que nos vincule y 
fraternice en calor de hogar.

Hay nubes, pero también clar-
idades; como igualmente hay 
penas sobre un cielo azul, pero 
además un poema de anhelos, 
dispuesto a esclarecer la noche 
para renacer en un esplendoroso 
día, contra nuestra desolación. 
Desde luego, hay que levantarse 
siempre y renacer cada jornada, 
con la confianza repuesta y la ex-
pectativa cargada de positivismo. 
La indiferencia no es humana, 
somos gente de palabra y cora-
zón, a ejercitar con el prójimo. 
Con ellos y por ellos, hemos de 
palpitar de modo perseveran-
te en la entrega de un nosotros; 
además de hacerlo, por los injus-
tos, para que modifiquen sus ac-
titudes y encuentren la paz. Entre 
tanto, con la certeza de que ya 
nos hemos globalizado, nos resta 

hermanarnos a la vida que somos 
y al verbo que conjugamos, como 
latido de benevolencia. 

Cultivemos el esfuerzo cada in-
stante, sin que nadie quede fuera 
de juego. El mundo es de todos 
y de nadie en particular. Lo que 
no puede suceder a estas altur-
as del camino, que se pongan en 
riesgo los servicios esenciales o 
el sistema de alimentos, en cual-
quier parte del planeta, y siempre 
afecte a los grupos más vulnera-
bles. Demos albor a los que cam-
inan entre sombras y, la alegría, 
secará las lágrimas vertidas por 
doquier. No olvidemos que todo 
se restaura por el auténtico amor, 
sin apenas hacer ruido alguno, 
pero lleva consigo una existen-
cia entregada. Sin exhibiciones 
terrenales, ni tampoco intereses 
mundanos, dejémonos alimen-
tar y alentar por esta unión de 
percusiones. Luego, hagamos 
recogimiento y mantengamos la 

autocrítica; sólo así, podremos 
discernir con sabiduría y pru-
dencia. 

Evidentemente, la visión con-
templativa es esencial para de-
scribir y descubrir, lo que está 
sucediendo en este orbe que nos 
atraviesa y nos apresa con su 
abecedario de contrastes entre 
las tinieblas y la luz. Es verdad, 
que  de un tiempo a esta parte, 
la violencia parece ser nuestro 
lenguaje. Con esta atmósfera 
de hostilidad en el horizonte, 
desbordada por la polarización 
política, las presiones económi-
cas y sociales, la amplificación de 
la ira a través de las redes sociales 
y la disminución de la confian-
za en las instituciones públicas, 
cuesta mucho atenderse y en-
tenderse; pues ya no se trata de 
una confrontación de ideas en-
tre análogos, lo cual es normal 
y forma parte de la diversidad, 
sino de una verdadera lucha de 

identidades, no respetuosas con 
el pensamiento de los otros. 

Ahora bien, que estemos 
preocupados y ocupados en salir 
de la incertidumbre y del mie-
do, no debe significar que todo 
está hundido, también en cada 
sollozo debe perdurar una ex-
pectativa, pues es la savia misma 
amparándose. Todos estamos en 
el pozo negro, pero algunos mi-
ramos al cielo, buscando nuestra 
propia estrella y soñando dul-
cemente con el soplo de las ilu-
siones. Sigamos esos pasos, los de 
la concordia, aunque nos pongan 
zancadillas a diario. Aplacarse y 
donarse es la gran tarea human-
itaria pendiente. Seguramente, 
entonces, nos reencontraremos 
mutuamente. Será, por distintas 
sendas, pero ya no estaremos dis-
tantes, porque habremos sabido 
escuchar el dolor ajeno y liberar-
nos interiormente del engaño de 
la intimidación. 

Al cumplirse los 
primeros 100 
días de gestión 
del presidente 
Rodrigo Paz 
(15 de febre-

ro de 2026), el balance de su 
gobierno destaca una serie de 
medidas de choque orientadas 
a la estabilización económica 
tras años de crisis.

A continuación, se detallan 
los principales éxitos y logros 
atribuidos a este periodo inicial:

1. Estabilización 
Económica y 
Cambiaria

Reaparición del dólar: Me-
diante la obtención de crédi-
tos y apoyo internacional, el 
gobierno logró estabilizar la 
cotización del dólar, que ac-
tualmente oscila entre 9 y 10 
bolivianos, recuperando par-
cialmente la confianza en la 
moneda nacional.

Control de la inflación: El 
Índice de Precios al Consum-
idor (IPC) de enero de 2026 se 
situó en 1.3%, una reducción 
drástica comparada con el 25% 
con el que cerró el año anterior.

Eliminación de la subvención 
a hidrocarburos: A través de 
los Decretos Supremos 5503 
y 5516, se eliminó el subsidio 
estatal. Esta medida, aunque 
dura, logró normalizar el abas-

tecimiento y eliminar las filas 
en las estaciones de servicio.

2. Gestión Estratégica 
y Relaciones 
Internacionales

Bolivia en el mundo y el 
mundo en Bolivia: El gobierno 
ha restablecido vínculos con or-
ganismos y países, destacando 
reuniones con el presidente del 
BID (Ilan Goldfajn) y acuer-
dos de cooperación con países 
como Israel en áreas tecnológi-
cas y de salud.

Inyección de capital: Se ha 
reportado la llegada de crédi-
tos externos que han servido de 
“oxígeno” para las reservas y la 
inversión pública.

Transparencia institucional: 
Se inició una “purga” y reinge-
niería en instituciones clave 
como la ANH (Agencia Na-
cional de Hidrocarburos) tras 

detectar fallas técnicas y cor-
rupción en gestiones pasadas.

3. Hitos Legislativos y 
Reformas

Ley de Propiedades Agrar-
ias: El Senado aprobó la ley 
que permite la conversión de 
pequeñas propiedades agrar-
ias a empresariales, buscando 
fomentar la productividad del 
sector agropecuario.

Medidas “Anti-bloqueo”: Se 
impulsaron proyectos de ley 
para garantizar la libre transit-
abilidad, blindando la acción 
policial y limitando las protes-
tas que afecten la economía 
nacional.

Resumen de 
Indicadores Clave

A. Abastecimiento de combus-
tible: Filas interminables y esca-

sez = Suministro normalizado.
B. Inflación mensual: Cer-

cana al 25% (anualizada) = 
1.3% (enero 2026) .

C. Tipo de cambio (paralelo): 
Bs 18 /20 USD 1 = Bs 9 - 10 / 
USD 1 .

Hitos de los primeros 100 
días del gobierno de Rodrigo 
Paz

Los primeros 100 días han 
sido una cirugía exitosa para 
detener la hemorragia de divi-
sas. El “Plan Paz” ha devuelto el 
realismo a Bolivia.  

Se viene la prueba de fuego: 
demostrar que este modelo no 
es solo para sanear cuentas, 
sino para que la gente vuelva a 
tener capacidad de ahorro. 

Rodrigo Paz ha liquidado 
a la “Bolivia de las subven-
ciones”; ahora viene nacer la 
“Bolivia de la producción para 
el progreso y desarrollo, para 
todos los bolivianos”.

COYUNTURA - 100 DÍAS

EN UN MUNDO ABATIDO, 
HAY QUE ANIMARSE 

ROBERTO MÁRQUEZ

VÍCTOR CORCOBA 
HERRERO/ ESCRITOR

“Todos estamos en el pozo negro, pero algunos miramos al cielo, buscando nuestra propia estrella y soñando dulcemente con el 
soplo de las ilusiones. Sigamos esos pasos, los de la concordia, aunque nos pongan zancadillas a diario. Aplacarse y donarse es 
la gran tarea humanitaria pendiente”.
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Misael Laguna Quiroga EDITORIAL
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Las lecciones 
que deja el carnaval

SACAPUNTAS

LOS CINCO MINUTOS DEL 
ESPÍRITU SANTO

Dar la vida por Jesús no es una cosa de personas tristes, amargadas o resignadas. Es 
un gozo que no se puede imaginar, porque sólo lo entiende el que es tocado por el 

Espíritu Santo y llamado a la entrega total. Hoy recordamos a Ignacio de Antioquía, y en 
él descubrimos de qué manera nos fortalece el Espíritu Santo. Porque él no sólo nos da 
fuerza; también nos da gozo y pasión.

San Ignacio fue asesinado por su fe en el año 107. Cuando era llevado por los soldados, 
a ellos les llamaba la atención ver su rostro sereno y alegre. Ignacio explicó lo que sentía, 
en una de sus cartas: “Hay dentro de mí un manantial que clama y grita: ‘¡Ven al Padre!’”.

La atracción de esa fuente definitiva de vida y de plenitud que es el Padre amado, 
compensaba infinitamente cualquier sacrificio, justificaba cualquier renuncia y merecía 
una entrega definitiva. El Espíritu Santo es el que coloca en nuestros corazones esa dulce 
atracción. Vale la pena recordar algunas frases de las preciosas cartas de Ignacio, donde 
se manifiesta su apasionado e inquebrantable amor:

“Déjenme que sea pasto para las fieras, por las que podré alcanzar al Señor. Soy trigo de 
Dios, y quiero ser molido por esos dientes, para convertirme en un limpio pan de Cristo.”

Es admirable este misterioso poder de la gracia, que despliega toda su belleza en 
quienes no oponen resistencia a su acción. La deslumbrante libertad de San Ignacio 
de Antioquía, capaz de entregarse feliz y extasiado, nos invita a relativizar nuestros su-
frimientos y a desterrar tanta tristeza inútil, tantos lamentos innecesarios, tantas quejas 
infecundas. Nosotros no podemos buscar el martirio, porque es un regalo; pero podemos 
pedirle al Espíritu Santo que nos ayude a vivir esa entrega total, viviendo con alegría y 
profunda fe en medio de los sufrimientos y preocupaciones que nos toque vivir cada día, 
para dar la vida gota a gota.
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El reciente carnaval en Tarija no fue simplemente una celebración más en el cal-
endario festivo. Fue, ante todo, una radiografía social y cultural que dejó en-

señanzas claras sobre el rumbo que puede —y debe— tomar la región cuando se 
propone convertir sus tradiciones en un motor de encuentro, identidad y desarrollo. 
La masiva participación ciudadana, la diversificación de actividades y el aumento 
sostenido de visitantes del interior y del exterior del país son señales que merecen 
una lectura profunda.

La primera lección es evidente: cuando el carnaval se entiende como una fies-
ta inclusiva, la gente responde. Las calles colmadas de familias, jóvenes y adultos 
mayores confirmaron que la celebración ya no gira únicamente en torno al exceso, 
sino que se abre a expresiones culturales, comparsas organizadas, música, danza y 
actividades que convocan a públicos diversos. Esa amplitud es un activo invaluable. 
Tarija demostró que puede ofrecer un carnaval donde la alegría no excluye el orden 
y donde la tradición convive con nuevas propuestas.

La segunda enseñanza está ligada a la planificación. El incremento de eventos 
paralelos —desde encuentros culturales hasta actividades turísticas— permitió de-
sconcentrar la fiesta y distribuir el flujo de personas. Esto no solo redujo tensiones en 
puntos críticos, sino que amplió la experiencia del visitante, que encontró alternativas 
para conocer la ciudad, su gastronomía y su identidad. Un carnaval con agenda 
diversa es, también, un carnaval más seguro y sostenible.

En tercer lugar, el crecimiento del número de visitantes confirma que Tarija se 
consolida como un destino atractivo. La presencia de turistas de otras regiones de 
Bolivia y del exterior habla de una marca que empieza a posicionarse. Pero esta opor-
tunidad trae consigo una responsabilidad: mejorar servicios, fortalecer la hospitalidad 
y garantizar que la experiencia sea positiva. El turismo festivo no se improvisa; se con-
struye con inversión, capacitación y coordinación entre sectores públicos y privados.

Otra enseñanza clave es el valor de la corresponsabilidad. La magnitud de la con-
vocatoria puso a prueba a instituciones, organizadores y ciudadanía. Allí donde hubo 
orden, limpieza y respeto, el resultado fue exitoso. Donde faltó control, quedaron 
lecciones pendientes. El carnaval enseña que la fiesta es un derecho, pero también 
un compromiso colectivo. Cuidar los espacios públicos, respetar normas y priorizar 
la convivencia es parte del legado que debe quedar.

Finalmente, este carnaval deja una reflexión de largo aliento: Tarija tiene el poten-
cial de convertir sus tradiciones en una plataforma de desarrollo cultural y económico, 
siempre que apueste por la calidad antes que por el desborde. La identidad chapaca, 
puesta en valor con creatividad y responsabilidad, puede atraer visitantes sin perder 
su esencia.

El desafío ahora es no dejar que estas enseñanzas se diluyan con el cierre de la 
fiesta. El carnaval mostró el camino: participación masiva, diversidad de actividades, 
turismo en crecimiento y una ciudad que sabe celebrar. Convertir esa experiencia en 
política cultural y turística sostenida será la verdadera victoria.
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Bolivia activa alerta sanitaria y cerrará la 
frontera con Argentina por brote de dengue
Autoridades de Bermejo y Yacuiba confirmaron 20 casos y anunciaron una jornada masiva de descacharrado; el 
paso fronterizo permanecerá cerrado desde las 6:00 del miércoles 18 de febrero.

PUENTE INTERNACIONAL EN BERMEJO

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
El Periódico/Tarija/18-02-2026.- 
La detección de casos de dengue 
en localidades bolivianas fron-
terizas con la provincia de Salta 
encendió las alarmas sanitarias y 
derivó en medidas extraordina-
rias para frenar la propagación 
de la enfermedad. Los munici-
pios de Bermejo y Yacuiba, en el 
sur del departamento de Tarija, 
confirmaron un total de 20 con-
tagios, situación que motivó la 
declaración de alerta.

Ante este escenario, el Comité 
de Operaciones de Emergencia 
Municipal (COEM) dispuso una 
jornada masiva de descacharra-
do con el objetivo de eliminar 
criaderos del mosquito trans-
misor. La acción sanitaria se 
realizará de manera simultánea 
en barrios y zonas comerciales, 
con la participación obligatoria 
de instituciones públicas y pri-
vadas.

Como parte del operativo, las 
autoridades informaron que el 
miércoles 18 de febrero se parali-
zarán las actividades comerciales 
e institucionales y se procederá 
al cierre temporal de la frontera 
con Provincia de Salta. La res-
tricción del paso comenzará a las 

6:00 y se mantendrá durante la 
jornada prevista para las tareas 
de control y prevención.

Para garantizar el cumpli-

miento de las disposiciones, el 
Gobierno Municipal de Bermejo 
solicitó el apoyo de fuerzas poli-
ciales y militares, además de la 

colaboración de organizaciones 
sociales. Las autoridades insta-
ron a la población a acatar las 
medidas y a sumarse a las labo-

res preventivas, subrayando que 
la eliminación de focos de repro-
ducción es clave para contener el 
avance del dengue.

MOSQUITO QUE TRANSITE EL DENGUE
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Una mujer muere tras presunto atropello 
y aprehenden a su concubino en Tarija
El hecho ocurrió la mañana de este martes 17 de febrero en la zona de Lomas de Tomatitas. El caso es investigado como un 
hecho de tránsito, aunque no se descartan otras hipótesis debido a inconsistencias detectadas en las primeras diligencias.

IMÁGENES DE ARCHIVO

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
El Periódico/Tarija/18-02-2026.- 
Un hecho de tránsito con carac-
terísticas aún no esclarecidas 
conmocionó este martes 17 de 
febrero de 2026 a la ciudad de 
Tarija, luego de que se encon-
trara el cuerpo inerte de una 
mujer en la zona de Lomas de 
Tomatitas. De acuerdo con los 
primeros indicios recabados en 
el lugar, la víctima habría sido 
atropellada por una motocicle-
ta cuyo conductor se dio inicial-
mente a la fuga.

Tras el hallazgo, la mujer fue 
auxiliada y trasladada de emer-
gencia al Hospital San Juan de 
Dios, donde ingresó en estado 
crítico a la unidad de terapia 
intensiva. Ante la falta de docu-
mentación y con el objetivo de 
identificarla, durante las prime-
ras horas se difundieron imáge-
nes a través de redes sociales, lo 
que permitió que familiares y 
allegados pudieran reconocerla.

Con el transcurso de las ho-
ras, las investigaciones permitie-
ron identificar a la víctima como 
Gloria O., de 34 años de edad. 

Paralelamente, se logró estable-
cer la identidad del conductor 
de la motocicleta presuntamente 
involucrada en el hecho, quien 
resultó ser el concubino de la 
mujer. El hombre fue localizado 

y posteriormente aprehendido 
por efectivos policiales en la lo-
calidad de San Lorenzo, donde 
permanece en dependencias 
policiales mientras avanzan las 
actuaciones investigativas.

Pese a los esfuerzos médicos 
realizados, el estado de salud de 
Gloria O. se agravó con el paso 
de las horas y, cuando sus fami-
liares llegaron al nosocomio, se 
confirmó su fallecimiento. La 

noticia generó consternación 
entre allegados y vecinos de la 
zona, quienes aguardaban nove-
dades sobre su evolución.

El caso es investigado inicial-
mente como un hecho de tránsi-
to; sin embargo, las autoridades 
no descartan otras hipótesis. 
Entre los elementos que llaman 
la atención se encuentra el es-
tado de la motocicleta presun-
tamente involucrada, la cual no 
presentaría signos visibles de 
golpes o impactos que permi-
tan explicar la gravedad de las 
lesiones sufridas por la víctima. 
Esta situación será analizada 
mediante pericias técnicas y 
forenses que forman parte del 
proceso investigativo.

Los familiares de la mujer 
evitaron emitir declaraciones 
públicas y señalaron que aguar-
darán los resultados oficiales 
de las investigaciones para co-
nocer con claridad lo ocurrido. 
Mientras tanto, las autoridades 
continúan con la recolección de 
pruebas, toma de testimonios 
y análisis de los elementos ma-
teriales, a fin de esclarecer las 
circunstancias exactas que ro-
dearon este trágico hecho.IMÁGENES DE ARCHIVO

elPeriódico
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Violento asalto a trabajador municipal en Tarija 
reaviva la preocupación por la inseguridad
Un empleado de la Empresa Municipal de Aseo fue brutalmente agredido cerca de la avenida Integración tras ser 
asaltado por un grupo de jóvenes. El hecho dejó a la víctima con lesiones de consideración y generó pedidos 
de mayor presencia policial en la zona.

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
El Periódico/Tarija/18-02-2026.- 
La mañana de este martes se 
registró un violento hecho de-
lictivo en la ciudad de Tarija, 
donde un trabajador de la Em-
presa Municipal de Aseo de 
Tarija (EMAT) fue víctima de 
un asalto seguido de una brutal 
golpiza. El incidente ocurrió en 
inmediaciones de la avenida In-
tegración, un sector transitado 
que en las primeras horas del 
día concentra actividad laboral 
y comercial.

De acuerdo con los antece-
dentes del caso, el trabajador se 
encontraba acompañado por su 
pareja cuando fue interceptado 
por un grupo de jóvenes que, 
presuntamente, se encontra-
ban bajo los efectos del alcohol. 
En ese momento, los agresores 
procedieron a despojarlo de su 
teléfono celular y se dieron a la 
fuga. Sin embargo, la situación 
se tornó aún más violenta cuan-

do la víctima intentó recuperar 
el equipo sustraído.

Lejos de desistir, los atacantes 
retornaron y arremetieron nue-
vamente contra el trabajador 
municipal y su acompañante, 
propinándoles golpes de mane-
ra reiterada. Como consecuen-
cia de la agresión, el empleado 
de EMAT sufrió lesiones de 
consideración, por lo que tuvo 
que ser auxiliado y trasladado 
a un centro médico para recibir 
atención especializada. Su pa-
reja también resultó afectada, 
aunque con heridas de menor 
gravedad.

El hecho generó alarma en-
tre vecinos y transeúntes de la 
zona, quienes expresaron su 
preocupación por la reiteración 
de actos violentos y delictivos en 
espacios públicos. La brutalidad 
del ataque y el estado en el que 
se encontraban los agresores 
incrementaron la sensación de 
inseguridad, especialmente por 
el riesgo que este tipo de grupos 
representa para trabajadores y 

ciudadanos que circulan diaria-
mente por el sector.

Tras lo ocurrido, las víctimas 
demandaron una pronta inter-
vención de las fuerzas del or-
den para identificar y capturar 
a los responsables del asalto y la 
golpiza. Asimismo, solicitaron 
que se refuercen los patrullajes 
preventivos, principalmente en 
horarios matutinos, con el ob-
jetivo de evitar nuevos hechos 
de violencia y garantizar la se-
guridad de quienes desarrollan 
sus actividades laborales desde 
tempranas horas.

El caso se encuentra en proce-
so de investigación y se aguarda 
que las autoridades policiales 
logren esclarecer las circuns-
tancias del ataque, así como dar 
con el paradero de los autores. 
Mientras tanto, el episodio vuel-
ve a poner en el centro del deba-
te la necesidad de fortalecer las 
acciones de prevención y con-
trol para frenar la inseguridad 
en distintos puntos de la capital 
tarijeña.CAMIÓN RECOGE BASURA DE EMAT

FUNCIONARIO DE EMAT EN EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES. IMÁGENES DE ARCHIVO
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Hallan a un joven inconsciente y sin pertenencias 
en Turumayo; investigan posible pildoreo
El hecho se registró la mañana de este martes. Vecinos auxiliaron al afectado y lo trasladaron a un centro médico 
ante la demora en la llegada de una ambulancia.

SALA DE EMERGENCIAS FEOS HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EN TARIJA

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/YACUIBA

///
El Periódico/Tarija/18-02-2026.- 
Un hecho que generó preocupa-
ción entre los pobladores se re-
gistró alrededor de las 7:30 de la 
mañana en la comunidad de Turu-
mayo, donde vecinos encontraron 
a un joven inconsciente, tendido 
boca abajo y sin sus pertenencias 
personales. La situación motivó 
una rápida reacción de los comu-
narios, quienes verificaron que el 
hombre presentara signos vitales y 
procedieron a auxiliarlo de mane-
ra inmediata.

Tras constatar que aún respira-
ba, los pobladores lo dieron vuelta 
y lo acomodaron en una cama im-
provisada, con el objetivo de brin-
darle mayor estabilidad mientras 
se solicitaba apoyo de emergencia. 
De manera paralela, se realizaron 
llamados para que una ambulan-
cia pudiera trasladarlo a un cen-
tro de salud; sin embargo, ante la 
demora en la llegada del auxilio 
médico, un comunario logró des-
pertarlo parcialmente para evitar 
que su estado se agravara.

Posteriormente, el joven fue 
trasladado hasta el Hospital San 

Juan de Dios, ubicado en la ciudad 
de Tarija, donde ingresó para una 
valoración médica más exhaustiva 
y la realización de los exámenes 
correspondientes que permitan 
determinar su estado de salud y 
las posibles causas de su incons-
ciencia.

De acuerdo con los primeros 
reportes recabados en el lugar, 
el hombre no portaba ninguna 
de sus pertenencias, situación 
que hizo presumir a los vecinos 
que podría haber sido víctima 
de un posible caso de pildoreo. 
Este extremo será analizado por 
las autoridades competentes, que 
deberán establecer si el joven fue 
despojado de sus objetos persona-
les y en qué circunstancias ocurrió 
el hecho.

El suceso puso en evidencia la 
preocupación de los habitantes 
de Turumayo por la seguridad en 
la zona, así como las dificultades 
para contar con una respuesta 
oportuna de los servicios de emer-
gencia. Mientras tanto, se aguarda 
un informe oficial sobre la evolu-
ción médica del joven y los resul-
tados de las investigaciones que 
permitan esclarecer lo ocurrido y 
determinar responsabilidades.

elPeriódico

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS TARIJA
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Violento asalto a trabajador municipal en Tarija 
reaviva la preocupación por la inseguridad
Un empleado de la Empresa Municipal de Aseo fue brutalmente agredido cerca de la avenida Integración tras ser 
asaltado por un grupo de jóvenes. El hecho dejó a la víctima con lesiones de consideración y generó pedidos 
de mayor presencia policial en la zona.

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
El Periódico/Tarija/18-02-2026.- 
La mañana de este martes se 
registró un violento hecho de-
lictivo en la ciudad de Tarija, 
donde un trabajador de la Em-
presa Municipal de Aseo de 
Tarija (EMAT) fue víctima de 
un asalto seguido de una brutal 
golpiza. El incidente ocurrió en 
inmediaciones de la avenida In-
tegración, un sector transitado 
que en las primeras horas del 
día concentra actividad laboral 
y comercial.

De acuerdo con los antece-
dentes del caso, el trabajador se 
encontraba acompañado por su 
pareja cuando fue interceptado 
por un grupo de jóvenes que, 
presuntamente, se encontra-
ban bajo los efectos del alcohol. 
En ese momento, los agresores 
procedieron a despojarlo de su 
teléfono celular y se dieron a la 
fuga. Sin embargo, la situación 
se tornó aún más violenta cuan-

do la víctima intentó recuperar 
el equipo sustraído.

Lejos de desistir, los atacantes 
retornaron y arremetieron nue-
vamente contra el trabajador 
municipal y su acompañante, 
propinándoles golpes de mane-
ra reiterada. Como consecuen-
cia de la agresión, el empleado 
de EMAT sufrió lesiones de 
consideración, por lo que tuvo 
que ser auxiliado y trasladado 
a un centro médico para recibir 
atención especializada. Su pa-
reja también resultó afectada, 
aunque con heridas de menor 
gravedad.

El hecho generó alarma en-
tre vecinos y transeúntes de la 
zona, quienes expresaron su 
preocupación por la reiteración 
de actos violentos y delictivos en 
espacios públicos. La brutalidad 
del ataque y el estado en el que 
se encontraban los agresores 
incrementaron la sensación de 
inseguridad, especialmente por 
el riesgo que este tipo de grupos 
representa para trabajadores y 

ciudadanos que circulan diaria-
mente por el sector.

Tras lo ocurrido, las víctimas 
demandaron una pronta inter-
vención de las fuerzas del or-
den para identificar y capturar 
a los responsables del asalto y la 
golpiza. Asimismo, solicitaron 
que se refuercen los patrullajes 
preventivos, principalmente en 
horarios matutinos, con el ob-
jetivo de evitar nuevos hechos 
de violencia y garantizar la se-
guridad de quienes desarrollan 
sus actividades laborales desde 
tempranas horas.

El caso se encuentra en proce-
so de investigación y se aguarda 
que las autoridades policiales 
logren esclarecer las circuns-
tancias del ataque, así como dar 
con el paradero de los autores. 
Mientras tanto, el episodio vuel-
ve a poner en el centro del deba-
te la necesidad de fortalecer las 
acciones de prevención y con-
trol para frenar la inseguridad 
en distintos puntos de la capital 
tarijeña.CAMIÓN RECOGE BASURA DE EMAT

FUNCIONARIO DE EMAT EN EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES. IMÁGENES DE ARCHIVO
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///
El vicepresidente Edmand Lara 
cuestionó al gobernador de 
Santa Cruz, Luis Fernando Ca-
macho, y exhortó a la ciudada-
nía a votar por nuevas figuras 
en los comicios del 22 de marzo.

Esta postura la compartió en 
un video subido a redes durante 
el extenso feriado de Carnaval.

“Es lamentable escuchar a un 
gobernador pretendiendo jus-
tificar lo injustificable, atribu-
yendo falsamente que las filas 
largas en las gasolineras son 
por la buena calidad de com-
bustible, cuando él sabe que 
la realidad es otra. No por ser 
aliado del Gobierno le va men-
tir a la agente y va subestimar 
la inteligencia de los cruceños”, 
dijo Lara.

Además, enfatizó la urgencia 
de un cambio en el liderazgo. 
“En Santa Cruz se necesita un 
gobernador nuevo, joven, darle 
la oportunidad a los que nunca 
tuvo la oportunidad. A los otros 
ya los conoces, nada, absoluta-
mente nada va cambiar”.

ERBOL.COM.BO

181 partidos y organizaciones 
terciarán en las elecciones 
subnacionales de marzo

///
Partidos políticos de alcan-
ce nacional, organizaciones 
de alcance departamental y 
agrupaciones ciudadanas de 
alcance municipal. Entre los 
tres tipos de organizaciones 
políticas suman 181 organi-
zaciones que estarán en las 
elecciones subnacionales de 
marzo venidero.

El Tribunal Supremo Electo-
ral (TSE) publicó el domingo 
las listas de candidatos y los 
partidos a los que representa-
rán en esos comicios. La revi-
sión de esas nóminas permitió 
observar que los departamen-
tos que tienen más organiza-
ciones registradas son La Paz y 
Santa Cruz.

En La Paz habrá 33 fuerzas 
políticas, de ellas solo hay siete 
partidos políticos que tienen 
personería a nivel nacional. El 
único partido que no figura es 
Morena, la organización que 
creó recientemente la alcaldesa 
Eva Copa. El nombre de More-
na no aparece en ninguna lista.

En Santa Cruz habrá 30 orga-
nizaciones, de ellas solo cinco 
son partidos políticos a nivel 
nacional. En la capital Oriental 
habrá 2.504 candidatos titula-
res y 1.467 candidatos suplen-
tes, haciendo un total de 3.971 

postulantes habilitados, según 
la última lista publicada el do-
mingo por el TSE.

Detrás de estos dos departa-
mentos aparece Potosí 22 con 
organizaciones; Cochabamba 
y Oruro con 21 agrupaciones 
cada uno; Tarija con 16 par-
tidos; Chuquisaca y Beni con 
13 organizaciones cada una; y 
cierra Pando con 12 partidos.

Los gobernantes
El PDC, partido que llevó al 

Gobierno a Rodrigo Paz y Ed-
mand Lara, ahora se presenta 
de manera particular; mientras 
que Paz conformó la alianza 
Patria que se alió a otras orga-
nizaciones en los departamen-
tos. Mientras que su principal 
opositor, Libre conformó alian-
zas en nueve departamentos.

El PDC que dirige el actual 
presidente de la Cámara de Di-
putados, Roberto Castro, tendrá 
presencia en seis departamen-
tos, con candidatos propios; 
mientras que la ‘alianza Patria’ 
tendrá representación en ocho 
regiones. Por su parte, el vice-
presidente Edmand Lara, que 
tiene su organización, Nuevas 
Ideas con Libertad, participa 
con diversos nombres en cada 
departamento, pero no usa el 
nombre de su organización.

ELDEBER.COM.BO

Ministros de Bolivia y Brasil avanzan en agenda 
para encuentro entre los presidentes Paz y Lula

Lara arremete contra Camacho y exige 
renovación de autoridades en Santa Cruz

///
El ministro de Economía, José 
Gabriel Espinoza, informó que 
autoridades de Bolivia y Brasil 
avanzaron en la preparación de 
“temas clave” para el próximo en-
cuentro entre el presidente Rodri-
go Paz Pereira y su homólogo bra-
sileño, Luiz Inácio Lula da Silva.

“Estamos trabajando una 
agenda concreta para fortale-

cer a nuestro sector producti-
vo, ampliar mercados y generar 
más oportunidades para nues-
tros productores”, escribió Espi-
noza en sus redes sociales.

La reunión se realizó en San 
Ignacio de Velasco y contó con 
la participación del ministro de 
Agricultura y Ganadería de Bra-
sil, Carlos Fávaro, y del ministro 
boliviano de Desarrollo Produc-
tivo, Oscar Mario Justiniano.

Espinoza destacó que la inte-

gración con Brasil es estratégica 
y puede abrir una nueva etapa 
de crecimiento económico, por 
lo que el Gobierno avanza en 
una agenda “seria, técnica y con 
visión regional”.

El último encuentro entre Paz 
y Lula se realizó en enero, en 
Panamá, en el marco del Foro 
Económico Internacional de 
América Latina y el Caribe.

ERBOL.COM.BO

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA DE BRASIL, CARLOS FÁVARO (CENTRO), JUNTOS A LOS MINISTROS BOLIVIANOS 
OSCAR JUSTINIANO Y GABRIEL ESPINOZA. FOTO: GABRIEL ESPINOZA

EL VICEPRESIDENTE, EDMAND LARA. CAPTURA

ELECCIONES 2026 EN SANTA CRUZ

Morena, el partido de la alcaldesa Eva Copa, no participará 
de estas elecciones. Tampoco participó en las elecciones 
generales de agosto -2025

Esta postura la compartió en un video subido a redes durante el extenso feriado de Carnaval.
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Disimulaban la droga en cajerillas de cigarros. La policía presupone que ofrecían 
la droga a jóvenes

PandoViolencia

Beni: Aprehenden a mecánico 
sindicado por el feminicidio 
de su pareja

Cobija: Cuatro personas caen presas por 
posesión y venta de marihuana

En defensa de Evo, el Trópico dice tener 
centinelas, guardias y hasta espías

///
Noel J. G. A., de 40 años, 
de profesión mecánico, fue 
aprehendido sindicado por 
el presunto asesinato de su 
pareja Ruth Y. M. S., de 25 
años, quien fue hallada en su 
cama con signos de golpes en 
la cabeza, rostro y el cuello. El 
Fiscal Departamental de Beni, 
Alexander Mendoza, informó 
que se investiga el hecho como 
un feminicidio.

El hecho se registró en el 
municipio de Rurrenabaque. 
“Se inició la investigación de 
oficio e informe policial, acta 
de recepción de aprehensión, 
acta de registro del lugar del 
hecho, levantamiento de ca-
dáver, por ello, la Fiscalía in-
vestigará las circunstancias del 
feminicidio”, aseguró Mendoza.

Por su parte, el fiscal de pro-
vincia, Raúl Rodríguez Pérez, 
informó que el hecho se cono-
ció este 17 de febrero del 2026, 
a horas 06:00 de la mañana. De 
acuerdo a los datos de la Fisca-
lía, Noel J. G. A. se hizo pre-
sente en puertas del Comando 
de la Policía de Rurrenabaque 
y reportó que su pareja estaría 
muerta en su domicilio.

El hombre relató que la 
noche anterior ambos consu-
mieron bebidas alcohólicas y 
sostuvieron una discusión. De 

acuerdo a su versión, la joven 
habría salido a la calle a la me-
dia noche, mientras él se quedó 
a descansar en su cuarto. Esta 
madrugada, cuando despertó, 
observó a su lado a su pareja 
rígida y sin signos vitales.

Es así que de manera inme-
diata personal de la Fuerza 
Especial de Lucha Contra la 
Violencia y personal de Servi-
cio del Comando Policial veri-
ficaron el hecho.

Al llegar al lugar ingresaron 
junto a Noel al interior del 
cuarto se observó el cuerpo de 
Ruth ya sin signos vitales. El 
médico forense procedió a la 
valoración y levantamiento del 
cadáver. En la revisión prelimi-
nar se evidenció que la víctima 
presentaba hematomas visibles 
en la cabeza, parte del rostro y 
el cuello, se procedió a la apre-
hensión de la pareja de la víc-
tima. El cuerpo fue trasladado 
a la localidad de Reyes para la 
autopsia legal que permita pre-
cisar las causas de la muerte.

De confirmarse la sospecha, 
este sería el feminicidio núme-
ro 11 registrado en Bolivia en 
lo que va del año, el primero en 
Beni. El departamento con más 
casos es La Paz, con cuatro ca-
sos, en tanto que se reportaron 
dos en Oruro, Cochabamba y 
Santa Cruz.

ELDEBER.COM.BO

///
Una requisa rutinaria de la Policía 
permitió la detención de cuatro 
personas que transitaban caminan-
do por una calle de Cobija. En la 
inspección policial se detectó que 
estaban en posesión de marihuana.

Sucedió este fin de semana en 
la avenida de circunvalación de 
la ciudad pandina. Agentes de la 
Fuerza Especial de Lucha Contra el 
Crimen (Felcc) hicieron una requi-
sa a las cuatro personas y encontra-
ron entre sus prendas envoltorios 
tipo cigarros comunes.

Cargaban casi 300 gramos de 
marihuana por lo que fueron en-
tregados a efectivos de la Fuerza 
Especial de Lucha Contra el Nar-
cotráfico para iniciar las investiga-
ciones por posesión, distribución 
y comercialización al raleo a las 
personas, especialmente a jóvenes 
estudiantes.

Los aprehendidos prestan decla-
raciones en la Fiscalía antinarcóti-
cos y se conoció que serán impu-
tados y presentados ante un juez 
cautelar.

En una carceleta
Otro reporte de la Felcn da 

cuenta que durante las fiestas car-
nestolendas también se decomisó 
marihuana al raleo en una carceleta 
pública de Villamontes, departa-
mento de Tarija.

La marihuana estaba en poder 

de algunos detenidos en la carce-
leta en envoltorios de forma de 
ovoides forrados con nylon. Tras el 
descubrimiento, los detenidos fue-
ron aislados y se investiga cómo es 
que esa sustancia ingresó al interior 
de la carceleta pública.

ELDEBER.COM.BO

///
Evo Morales se encuentra res-
guardado. Así, al menos, lo 
entienden desde el Trópico 
cochabambino. La dirigencia 
“radical” afín al expresidente 
contaría con todo un sistema de 
defensa para “cuidar” a su líder.

Willi Pérez, secretario general 
de la Central San Isidro, apuntó, 
en las pasadas horas, median-
te la señal de RKC, que están 
expectantes ante las supuestas 
maniobras que pueda articular 
el Gobierno contra Evo.

En ese entendido, contarían 
en el Chapare, incluso, con “es-
pías” para neutralizar posibles 
ofensivas.

“Tenemos puntos estratégi-
cos, centinelas, guardias, espias 
de parte de la base sindical, que 
están siempre pendientes. El 
Gobierno ha instruido mover 
efectivos policiales al Trópico 
para intentar intevenir. Nos 
enteramos. Cualquier movi-
miento en falso, todas las or-
ganizaciones sociales vamos a 
salir a las calles. Cualqueir mo-

vimiento en falso, vamos a salir 
al puente Vinchuta”.

Denunció, también, al Go-
bierno de ser un “lacayo” de 
Estados Unidos.

“Este Gobierno es un aliado 
de Estados Unidos, como pasó 

en Venezuela, que Estados Uni-
dos intervino para llevarse pre-
so al hermano Nicolás Maduro. 
En este caso, el Gobierno es la-
cayo de Estados Unidos”.

OPINION.COM.BO

El dirigente Willi Pérez dio fe de que las vigilias irán en aumento, pues sospecha que el 
Gobierno querría detener a Evo Morales.

La pareja sostuvo una discusión en medio del consumo de 
bebidas alcohólicas. El agresor afirma que se fue a dormir y 
que, al despertar, la joven de 25 años apareció en su cama 
sin vida y él hizo la denuncia.

NEGÓ VERSIONES QUE SURGIERON EN REDES.

LOS “EVISTAS”, EN DEFENSA DE SU LÍDER, EVO MORALES. CAPTURA RKC
PERSONAL DE LA FISCALÍA REALIZA EL LEVANTAMIENTO DEL CADÁVER 
UNA JOVEN DE 25 AÑOS, EN EL MUNICIPIO DE RURRENABAQUE. FOTO: 

FISCALÍA.
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La muerte de una mujer de 25 
años en Rurrenabaque, Beni ele-
vó a 11 la cifra de feminicidios 
registrados en el país en lo que 
va de 2026, según datos del Mi-
nisterio Público.

El fiscal departamental de 
Beni, Alexander Mendoza, in-
formó que la víctima fue iden-
tificada como Ruth Y. M. S., 
quien habría fallecido a causa 
de golpes, principalmente en la 
cabeza.

El principal sospechoso es su 
concubino, Noel J. G. A., de 40 
años, quien fue aprehendido.

El hecho se conoció la ma-
ñana de este martes, cuando el 
hombre se presentó ante la Poli-
cía e indicó que su pareja se en-
contraba sin vida en el domicilio 
que compartían, tras una noche 
en la que habrían consumido 
bebidas alcohólicas y sostenido 
una discusión.

Personal policial y de la Fuer-
za Especial de Lucha Contra la 
Violencia verificó el hecho y el 
médico forense evidenció hema-
tomas visibles en el rostro y el 
cuello, por lo que se procedió a 

la aprehensión del sospechoso 
y al levantamiento del cuerpo.

Con este caso, Beni ingresa al 
registro de feminicidios de 2026 
y se convierte en el hecho más 
reciente.

El reporte oficial señala que 
La Paz concentra la mayor can-

tidad de casos, con cuatro, se-
guida de Cochabamba, Santa 
Cruz y Oruro, con dos cada uno.

En contraste, Pando, Potosí, 
Chuquisaca y Tarija no registran 
casos en el periodo analizado.

ERBOL.COM.BO

Tuto Quiroga, sobre los 100 días 
de Gobierno: “Que se pongan 
las pilas”

///
Al cumplirse los 100 primeros 
días del nuevo gobierno, el ex 
candidato presidencial y líder 
político de Libre, Jorge Tuto 
Quiroga, criticó desde Cocha-
bamba la gestión del presidente 
Rodrigo Paz Pereira y lo urgió 
“a ponerse las pilas” para arran-
car de una vez.

El político opositor destacó 
la medida de eliminar la sub-
vención al combustible como 
un paso correcto, aunque pun-
tualizó que es “la única signifi-
cativa en 100 días”.

Tuto Quiroga resaltó que, 
más allá de ciertos avances 
aislados, el Gobierno no ha 
impulsado ni aprobado ningu-
na ley económica estructural, 
como las nuevas normativas 
de hidrocarburos, minería, tri-
butación o agropecuaria que, 
según él, el país demanda con 
urgencia.

“No hay una sola ley econó-
mica que se hubiera aprobado”, 
afirmó, mientras subrayó la ne-
cesidad de que el Ejecutivo “se 
ponga las pilas”.

El líder de Libre también ma-
nifestó su preocupación por la 
falta de aprobación del Presu-

puesto General del Estado, se-
ñalando que hasta ahora “todo 
ha sido cuestión electoral” y que 
la ausencia de un marco fiscal 
claro limita la gestión pública.

Asimismo, criticó la conti-
nuidad de cuadros vinculados 
al Movimiento al Socialismo 
(MAS) en diferentes institu-
ciones del Estado, pidiendo 
que se designe a profesionales 
“capaces y competentes” para 
liderarlas.

Comparando la situación 
nacional con otros gobiernos 
regionales, Quiroga mencionó 
que, en Venezuela, en tres se-
manas se había aprobado una 
nueva ley de hidrocarburos, 
mientras que en Bolivia “más 
de tres meses y todavía no se 
aprueban las leyes”.

Para el expresidente, el cam-
bio por el que votaron los boli-
vianos no puede traducirse en 
“más de lo mismo”, y emplazó al 
Gobierno a recuperar el tiempo 
perdido, designar a los mejores 
cuadros técnicos y aprobar un 
paquete de leyes que dé certi-
dumbre jurídica y económica al 
país. “Votamos por el cambio, 
no para seguir con lo mismo 
del MAS”, concluyó.

ELDEBER.COM.BO

YPFB programa el despacho de dos millones 
de litros de gasolina en Santa Cruz

Reportan la muerte de mujer en Rurrenabaque y 
sube a 11 la cifra de feminicidios este año

///
Yacimientos Petrolíferos Fisca-
les Bolivianos (YPFB) inició la 
descarga de gasolina importada 
desde Argentina y prevé despa-
char este martes dos millones 
de litros para cubrir la deman-
da en el departamento de Santa 
Cruz.

El gerente de Comercializa-

ción de YPFB, Nelson Mendo-
za, explicó que el combustible 
está siendo descargado en la 
Planta Palmasola, desde don-
de se reforzó el abastecimiento 
durante todo el feriado, con 
volúmenes superiores a los 
habituales. 

La medida busca garantizar 
la provisión y evitar desabas-
tecimiento en estaciones de 
servicio.

La estatal informó que el 
suministro se fortaleció con 
el apoyo de la capacidad ope-
rativa de la planta de YPFB 
y mayores volúmenes prove-
nientes de la planta DISCAR, 
lo que permitió normalizar 
el abastecimiento tanto en la 
capital cruceña como en las 
provincias.

ERBOL.COM.BO

CISTERNA DE COMBUSTIBLE. FOTO YPFB

PERSONAL DEL IDIF REALIZÓ EL LEVANTAMIENTO DEL CADÁVER. FOTO: FISCALÍA
EL POLÍTICO OPOSITOR CUESTIONÓ LA FALTA DE NUEVAS LEYES ECO-

NÓMICAS EN EL PAÍS.

APREHENDIERON AL SOSPECHOSO

Crítica política TRAS IMPORTACIÓN DESDE ARGENTINA

En Cochabamba, el líder opositor cuestionó la gestión 
económica y legislativa del gobierno en sus primeros cien 
días de mandato, al tiempo que ofreció apoyo condicionado 
desde la Asamblea Legislativa.
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///
La muerte de una mujer de 25 
años en Rurrenabaque, Beni ele-
vó a 11 la cifra de feminicidios 
registrados en el país en lo que 
va de 2026, según datos del Mi-
nisterio Público.

El fiscal departamental de 
Beni, Alexander Mendoza, in-
formó que la víctima fue iden-
tificada como Ruth Y. M. S., 
quien habría fallecido a causa 
de golpes, principalmente en la 
cabeza.

El principal sospechoso es su 
concubino, Noel J. G. A., de 40 
años, quien fue aprehendido.

El hecho se conoció la ma-
ñana de este martes, cuando el 
hombre se presentó ante la Poli-
cía e indicó que su pareja se en-
contraba sin vida en el domicilio 
que compartían, tras una noche 
en la que habrían consumido 
bebidas alcohólicas y sostenido 
una discusión.

Personal policial y de la Fuer-
za Especial de Lucha Contra la 
Violencia verificó el hecho y el 
médico forense evidenció hema-
tomas visibles en el rostro y el 
cuello, por lo que se procedió a 

la aprehensión del sospechoso 
y al levantamiento del cuerpo.

Con este caso, Beni ingresa al 
registro de feminicidios de 2026 
y se convierte en el hecho más 
reciente.

El reporte oficial señala que 
La Paz concentra la mayor can-

tidad de casos, con cuatro, se-
guida de Cochabamba, Santa 
Cruz y Oruro, con dos cada uno.

En contraste, Pando, Potosí, 
Chuquisaca y Tarija no registran 
casos en el periodo analizado.

ERBOL.COM.BO

Tuto Quiroga, sobre los 100 días 
de Gobierno: “Que se pongan 
las pilas”

///
Al cumplirse los 100 primeros 
días del nuevo gobierno, el ex 
candidato presidencial y líder 
político de Libre, Jorge Tuto 
Quiroga, criticó desde Cocha-
bamba la gestión del presidente 
Rodrigo Paz Pereira y lo urgió 
“a ponerse las pilas” para arran-
car de una vez.

El político opositor destacó 
la medida de eliminar la sub-
vención al combustible como 
un paso correcto, aunque pun-
tualizó que es “la única signifi-
cativa en 100 días”.

Tuto Quiroga resaltó que, 
más allá de ciertos avances 
aislados, el Gobierno no ha 
impulsado ni aprobado ningu-
na ley económica estructural, 
como las nuevas normativas 
de hidrocarburos, minería, tri-
butación o agropecuaria que, 
según él, el país demanda con 
urgencia.

“No hay una sola ley econó-
mica que se hubiera aprobado”, 
afirmó, mientras subrayó la ne-
cesidad de que el Ejecutivo “se 
ponga las pilas”.

El líder de Libre también ma-
nifestó su preocupación por la 
falta de aprobación del Presu-

puesto General del Estado, se-
ñalando que hasta ahora “todo 
ha sido cuestión electoral” y que 
la ausencia de un marco fiscal 
claro limita la gestión pública.

Asimismo, criticó la conti-
nuidad de cuadros vinculados 
al Movimiento al Socialismo 
(MAS) en diferentes institu-
ciones del Estado, pidiendo 
que se designe a profesionales 
“capaces y competentes” para 
liderarlas.

Comparando la situación 
nacional con otros gobiernos 
regionales, Quiroga mencionó 
que, en Venezuela, en tres se-
manas se había aprobado una 
nueva ley de hidrocarburos, 
mientras que en Bolivia “más 
de tres meses y todavía no se 
aprueban las leyes”.

Para el expresidente, el cam-
bio por el que votaron los boli-
vianos no puede traducirse en 
“más de lo mismo”, y emplazó al 
Gobierno a recuperar el tiempo 
perdido, designar a los mejores 
cuadros técnicos y aprobar un 
paquete de leyes que dé certi-
dumbre jurídica y económica al 
país. “Votamos por el cambio, 
no para seguir con lo mismo 
del MAS”, concluyó.

ELDEBER.COM.BO

YPFB programa el despacho de dos millones 
de litros de gasolina en Santa Cruz

Reportan la muerte de mujer en Rurrenabaque y 
sube a 11 la cifra de feminicidios este año

///
Yacimientos Petrolíferos Fisca-
les Bolivianos (YPFB) inició la 
descarga de gasolina importada 
desde Argentina y prevé despa-
char este martes dos millones 
de litros para cubrir la deman-
da en el departamento de Santa 
Cruz.

El gerente de Comercializa-

ción de YPFB, Nelson Mendo-
za, explicó que el combustible 
está siendo descargado en la 
Planta Palmasola, desde don-
de se reforzó el abastecimiento 
durante todo el feriado, con 
volúmenes superiores a los 
habituales. 

La medida busca garantizar 
la provisión y evitar desabas-
tecimiento en estaciones de 
servicio.

La estatal informó que el 
suministro se fortaleció con 
el apoyo de la capacidad ope-
rativa de la planta de YPFB 
y mayores volúmenes prove-
nientes de la planta DISCAR, 
lo que permitió normalizar 
el abastecimiento tanto en la 
capital cruceña como en las 
provincias.
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CISTERNA DE COMBUSTIBLE. FOTO YPFB

PERSONAL DEL IDIF REALIZÓ EL LEVANTAMIENTO DEL CADÁVER. FOTO: FISCALÍA
EL POLÍTICO OPOSITOR CUESTIONÓ LA FALTA DE NUEVAS LEYES ECO-

NÓMICAS EN EL PAÍS.

APREHENDIERON AL SOSPECHOSO

Crítica política TRAS IMPORTACIÓN DESDE ARGENTINA

En Cochabamba, el líder opositor cuestionó la gestión 
económica y legislativa del gobierno en sus primeros cien 
días de mandato, al tiempo que ofreció apoyo condicionado 
desde la Asamblea Legislativa.
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De Fujimori a José Jerí: los 
presidentes de Perú investigados 
y expulsados del poder

Una explosión en una iglesia en Nueva York dejó 
cinco heridos: cuatro bomberos y un pastor
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Desde Alberto Fujimori hasta Dina Bo-
luarte y ahora José Jerí, los expresidentes 
peruanos han enfrentado procesos judi-
ciales por corrupción, violaciones a los 
derechos humanos u otros delitos en lo 
que va de siglo.

La sucesión de procesos judiciales 
contra expresidentes del Perú pone en 
evidencia una grave crisis institucional y 
la continuidad de prácticas corruptas en 
los niveles más altos del poder.

1. Alberto Fujimori (1990-2000)
Condena: En 2009, sentenciado a 25 

años de prisión por homicidio calificado, 
lesiones graves y secuestro agravado.

Motivo: Masacres de Barrios Altos y 
La Cantuta, y secuestros tras el autogolpe 
de 1992.

Situación: Liberado en diciembre de 
2023 por indulto humanitario. Falleció 
en 2024.

2. Alejandro Toledo (2001-2006)
Condena: En octubre de 2024, conde-

nado a 20 años y 6 meses por colusión y 
lavado de activos.

Motivo: Sobornos de Odebrecht por 
adjudicación de tramos de la Carretera 
Interoceánica.

Situación: Cumple condena en el pe-
nal de Barbadillo tras ser extraditado 
desde EE.UU. en 2023.

3. Alan García (1985-1990 y 2006-
2011)

Proceso: Investigado por presuntos 
sobornos de Odebrecht durante su se-
gundo mandato.

Motivo: Presunta participación en 
irregularidades en contratos del Metro 
de Lima.

Situación: Se suicidó el 17 de abril de 
2019, al momento de ser detenido por 
orden judicial.

4. Ollanta Humala (2011-2016)
Condena: El 15 de abril de 2025, sen-

tenciado a 15 años de prisión por lavado 
de activos.

Motivo: Recepción de dinero ilegal de 
Odebrecht y del gobierno de Venezuela 

para sus campañas.
Situación: Cumple condena en el pe-

nal de Barbadillo.

5. Pedro Pablo Kuczynski (2016-
2018)

Proceso: Desde 2019, con arresto 
domiciliario por presunto lavado de 
activos.

Motivo: Pagos de Odebrecht a su 
empresa Westfield Capital mientras era 
ministro.

Situación: La Fiscalía solicita 35 años 
de prisión.

6. Martín Vizcarra (2018-2020)
Proceso: Juicio oral desde octubre de 

2024 por cohecho pasivo propio.
Motivo: Presuntos sobornos de S/2,3 

millones cuando fue gobernador de Mo-
quegua.

Situación: Fiscalía solicita 15 años de 
prisión.

7. Pedro Castillo (2021-2022)
Proceso: Juicio por rebelión, abuso de 

autoridad y alteración del orden público.
Motivo: Intento de disolver el Congre-

so e instaurar un gobierno de excepción 
el 7 de diciembre de 2022.

Situación: En prisión preventiva en 
Barbadillo; Fiscalía pide 34 años de cárcel.

8. Dina Boluarte
Investigaciones:
Rolexgate: Investigada por cohecho 

al recibir relojes de lujo no declarados. 
Congreso archivó el caso en abril de 
2025.

Protestas: Denunciada ante la Corte 
Penal Internacional por muertes en las 
protestas de 2022 y 2023.

Situación: El Congreso votó su vacan-
cia el 10 de octubre de 2025. El proceso 
de vacancia presidencial fue por la “per-
manente incapacidad moral” de la Presi-
denta de la República. El proceso inició 
tras el atentado contra la agrupación 
musical Agua Marina y culminó con la 
declaratoria de vacancia y el fin de su ad-
ministración, tras superar los 87 votos 
necesarios, y de forma unánime con 121 
votos a favor de la moción

LANACION.COM.AR
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Una fuerte explosión destruyó 
este martes una iglesia en el norte 
del estado de Nueva York, y dejó 
cinco personas heridas, entre ellas 
el pastor y varios bomberos que 
acudieron tras un reporte de olor 
a gas en el edificio, informaron las 
autoridades.

La Policía Estatal de Nueva York 
investigaba la explosión, que lanzó 
densas columnas de humo negro 
al aire alrededor de las 10:30 de la 
mañana en la iglesia Abundant Life 
Church, en Boonville.

Según los agentes, la iglesia, 
ubicada a unos 80 kilómetros (50 
millas) al noreste de la ciudad de 
Syracuse, presuntamente se calen-
taba con cilindros de propano.

Cinco personas fueron traslada-
das a un hospital local para recibir 
tratamiento. Dos figuraban en es-
tado crítico, incluido un bombero 
que acudió al lugar. Las otras tres 
personas recibían atención por le-
siones que no amenazaban sus vi-
das, según la policía.

La policía indicó que no había in-
dicios iniciales de actividad delicti-

va relacionada con la explosión, que 
lanzó densas columnas de humo 
negro al aire y dañó gravemente la 
iglesia.

Según los agentes estatales, la 
iglesia se calentaba con cilindros 
de gas propano.

Horno
Los bomberos locales fueron en-

viados al lugar, y cuatro personas se 
encontraban en el sótano cuando se 
encendió el horno, lo que provocó 
una explosión. De acuerdo con una 
investigación preliminar, un bom-
bero que estaba en el primer piso 
e intentaba ventilar el edificio fue 
lanzado contra una pared por la 
detonación.

El pastor Brandon Pitts, de 43 
años, y cuatro integrantes del De-
partamento de Bomberos de Boon-

ville, de entre 43 y 71 años, fueron 
trasladados a hospitales de la zona 
con lesiones. La policía indicó que 
los cinco figuraban en estado crítico 
pero estable.

“Nuestros pensamientos están es-
pecialmente con los bomberos de 
Boonville y los miembros de la igle-
sia que resultaron heridos. Elogio 
la valentía y el profesionalismo de 
nuestros servicios de emergencia, 
que acudieron rápidamente hacia el 
peligro para proteger a los demás”, 
dijo en un comunicado preparado 
el ejecutivo del condado de Oneida, 
Anthony Picente.

La policía señaló que, inicial-
mente, no había indicios de acti-
vidad delictiva relacionada con la 
explosión.
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La sucesión de procesos judiciales contra expresiden-
tes del Perú pone en evidencia una grave crisis insti-
tucional y la continuidad de prácticas corruptas en los 
niveles más altos del poder.

Fueron trasladados a hospitales cercanos; la iglesia sufrió daños catastróficos
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Tras el “anillo de fuego”: los otros dos eclipses que 
se podrán disfrutar durante 2026
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La Luna desapareció de los ojos de la 
humanidad hoy martes 17 de febrero. 
Nuestro satélite, en su fase de luna nueva, 
no puede verse desde ningún lugar del 
planeta. Excepto desde la Antártida, don-
de un anillo de fuego tiñó el hielo de un 
color singular. Una perfecta alineación 
entre el Sol y la Tierra, con la Luna entre 
ambos, produjo un eclipse anular de Sol. 
Un evento astronómico impactante en 
el que nuestro satélite se puede ver, con 
la protección ocular necesaria, rodeado 
por los rayos del Sol sobre el continente 
helado.

Más allá del espectacular suceso en la 
Antártida, en algunas regiones la Luna 
ocultó únicamente una parte del Sol, 
generando también un eclipse de sol 
parcial.

Se pudo disfrutar de un leve eclipse 
parcial al amanecer en el extremo sur 
de la Argentina (Tierra del Fuego y sur 
de Santa Cruz) y Chile, y por la tarde en 
Botsuana, Lesoto, Madagascar, Mozam-
bique, Tanzania y Zimbabue. Así, se vio 
una pequeña parte del disco solar, ocul-
tado por la Luna.

Este eclipse fue anular y no total por la 

distancia que nos separa actualmente de 
la Luna. Los eclipses totales se suceden 
por una casualidad astronómica, poco 
común en el universo: que nuestro saté-
lite, que es 400 veces más chico que nues-
tra estrella madre, el Sol, se encuentra 
unas 400 veces más cerca. Es decir, en la 
práctica en el cielo visto desde la Tierra, 
el Sol y la Luna se ven del mismo tamaño. 
Esto no tendría por qué ser así, de hecho 
en la mayoría de los planetas no sucede, 
pero en el nuestro se da que el Sol está 
tantas veces más lejos cuanto más grande 
es que la Luna y desde acá se ven iguales.

Al suceder esta igualdad aparente, 
cuando se alinean perfectamente en el 
espacio la Luna lo puede ocultar por 
completo y así producir un eclipse total 
de Sol y oscurecer una parte del planeta, 
mostrando las estrellas de la Vía Láctea 
en pleno día. Pero en otras ocasiones, 
como hoy, la Luna está un poco más lejos 
de la Tierra, por ende se ve más chica, y 
no logró tapar por completo al Sol ni si-
quiera en una alineación perfecta. Nues-
tro astro se muestra por los bordes y se 
produce el eclipse anular de Sol conocido 
como “anillo de fuego”.

Hoy, ocurrió entre a las 6.56 y las 
11.27. Y fue un buen anticipo de lo que 
sucederá en dos semanas, el eclipse total 
de Luna, el 3 de marzo. Los eclipses de 

luna suceden en la fases de luna llena, 
y en este caso la Tierra se alinea exacta-
mente entre la Luna y el Sol, proyectando 
la sombra del planeta sobre la superficie 
de nuestro satélite para teñirlo de rojo.

Pero habrá más en 2026. Se lucirá con 
otro eclipse de Sol, esta vez total, el 12 de 
agosto, que se verá en el extremo norte 
de la Siberia rusa, el extremo oeste de Is-
landia, Groenlandia y la mayor parte de 
la mitad norte de España.

Y ya que estamos mirando para arri-
ba, el 28 de febrero se podrán observar 
luego del ocaso los planetas Mercurio, 
Venus, Júpiter y Saturno a simple vista, y 
a la vez Urano y Neptuno con telescopio.

LANACION.COM.AR

Esta mañana, el Sol quedó tapado por la Luna en un evento cautivante; los fenómenos 
celestes continuarán este año

DAÑOS CATÁSTROFICOS TRAS UNA EXPLOSIÓN EN UNA IGLESIA.

EL ANILLO DE FUEGO SE FORMA EN EL 
CLÍMAX DEL ECLIPSE.

EL EX PRESIDENTE PERUANO ALEJANDRO TOLEDO ASISTE A UNA SE-
SIÓN JUDICIAL DONDE EL JUEZ LO CONDENÓ A 20 AÑOS DE PRISIÓN 

POR CORRUPCIÓN.
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La Unión Europea investigará a 
Shein por productos ilegales y 
diseño adictivo

Quién es José Jerí, el presidente millennial que quiso emular 
a Bukele y cayó tras reunirse con empresarios chinos
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La Unión Europea (UE) abrió este 
martes una investigación formal so-
bre la plataforma online china Shein 
por la venta de productos ilegales y 
preocupaciones sobre el diseño adic-
tivo de su sitio.

La medida surgió luego de que 
Francia instara al ejecutivo de la UE 
a que tomara medidas contra la ven-
ta de muñecas sexuales con aspecto 
infantil en la plataforma.

La investigación se basa en la 
Ley de Servicios Digitales del blo-
que (DSA, por sus siglas en inglés), 
que establece que las plataformas en 
internet deben esforzarse más para 
combatir los contenidos ilegales 
y nocivos en sus sitios. La investi-
gación evaluará si la plataforma, 
fundada en China y con sede en 
Singapur, cuenta con las medidas 
necesarias para limitar la venta 
de productos ilegales en el bloque 
de 27 países, incluso artículos que 
equivalen a material de abuso sexual 
infantil.

La responsable de tecnología de 
la UE, Henna Virkkunen, aseguró 
que la ley garantiza la seguridad de 
los compradores, protege su bien-
estar y les da información sobre los 
algoritmos con los que interactúan. 
“Evaluaremos si Shein respeta estas 
normas y su responsabilidad”, señaló 
en un comunicado.

En caso de que Shein no cumpla 
con la normativa, podría verse obli-
gada a cambiar sus prácticas o pagar 
una fuerte multa si se adopta una 
llamada decisión de incumplimien-
to. Las empresas se enfrentan a mul-

tas de hasta el 6% de su facturación 
anual global por infringir la DSA.

El año pasado la plataforma fue 
objeto de críticas en Francia donde 
las autoridades hallaron armas ilega-
les -de fuego, cuchillos y machetes- 
y muñecas sexuales con apariencia 
infantil. El gobierno francés intentó 
suspender el acceso al sitio web de 
Shein en el país, pero la Justicia blo-
queó la medida y solicitó a la Unión 
Europea que investigara en relación 
a la Ley de Servicios Digitales.

La investigación no solo revisará 
la venta de productos ilegales, sino 
también si la plataforma tiene un 
sistema de mitigación de los riesgos 
relacionados con su diseño adictivo, 
como otorgar recompensas o puntos 
a los usuarios por su interacción y 
participación en el sitio.

Desde Shein aseguraron que 
continuarán cooperando con el or-
ganismo regulador de la UE y que 
ya realizaron inversiones destacables 
para reforzar el cumplimiento de la 
Ley de Servicios Digitales. Entre las 
medidas, se incluyen la evaluación 
de riesgos sistémicos y marcos de 
mitigación y la mejora de protección 
de los usuarios más jóvenes.

“Además de mejorar las herra-
mientas de detección, también he-
mos acelerado la implantación de 
medidas de protección adicionales 
en torno a los productos con res-
tricción de edad”, detallaron desde 
la compañía. Y sumaron: “Proteger 
a los menores y reducir el riesgo de 
contenidos y conductas perjudicia-
les son aspectos centrales de cómo 
desarrollamos y operamos nuestra 
plataforma”.
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LIMA.– El camino de José Jerí en la 
política no fue precisamente destaca-
do, pero, en gran parte por la constante 
crisis política en Perú, en cuatro años 
pasó de ser legislador “suplente” a pre-
sidente interino, y ahora, cuatro meses 
más tarde, cayó en desgracia como sus 
últimos predecesores en el cargo.

El abogado conservador de 38 años 
fue primero elegido presidente del 
Congreso en julio del año pasado. Pero 
cuando en octubre pasado fue destitui-
da la entonces presidenta Dina Boluar-
te, como no tenía vicepresidente, por 
sucesión constitucional, Jerí juramentó 
el 10 de octubre como jefe de Estado 
para terminar el mandato en julio de 
este año.

Boluarte, que fue destituida acusa-
da de corrupción, había sustituido al 
mandatario electo Pedro Castillo, que 
fue defenestrado por acusaciones de 
“promover un golpe de Estado”.

Su sucesor asumiría como el octavo 
presidente en igual número de años, en 
una situación de inestabilidad en la que, 
salvo cortos períodos, el país fue gober-
nado por sucesores de los mandatarios 
electos. De todas maneras, Perú ha teni-

do una de las economías más estables y 
de mayor crecimiento de la región.

El corto camino político de Jerí, 
que nació en el distrito limeño de Je-
sús María, suma varias controversias y 
denuncias.

A principios del año pasado, cuando 
aún era legislador, tuvo una denuncia 
de violación en su contra, que fue archi-
vada por la fiscalía días después de que 
pasara a liderar el Congreso. Luego, des-
pués de que asumió la presidencia del 
Congreso el 28 de julio del año pasado, 
algunos medios de comunicación loca-
les publicaron las primeras denuncias 

de corrupción en su contra. Y en estos 
meses de presidencia surgieron nuevas 
denuncias.

Su carrera
Jerí estudió la carrera de Derecho en 

la estatal Universidad Nacional Federico 
Villareal. Se graduó luego como abo-
gado en la privada Universidad Inca 
Garcilaso de la Vega en 2015.

Su incursión en la política partida-
ria se produjo en 2013, cuando ingresó 
como militante al partido conservador y 
democristiano Somos Perú. En los años 
siguientes se postuló dos veces sin éxito 
a unos comicios para ser regidor de la 
Municipalidad de Lima.

Tras ascender dentro de su partido, 
Jerí se candidateó en 2021 a legislador. 
Pero no ingresó al Congreso porque 
obtuvo apenas unos 11.000 votos. De 
todas formas, quedó como legislador 
suplente del expresidente Martín Viz-
carra, de su mismo partido.

Pero Vizcarra, que había sido desti-
tuido de la presidencia en 2020, fue in-
habilitado por el Congreso en medio del 
proceso electoral para ejercer cualquier 
cargo público, lo que permitió a Jerí lle-
gar a ser legislador y luego alcanzar la 
primera magistratura.
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El bloque comunitario inició una investigación formal 
sobre el minorista chino de internet; el año pasado 
Francia instó al ejecutivo de la UE a que tomara medi-
das contra la venta de muñecas sexuales con aspecto 
infantil en la plataforma

El Congreso confirmó su destitución, tras solo cuatro meses en el cargo
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El asesinato de un joven ultranacionalista provoca un 
terremoto político en Francia y salpica a izquierda radical
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PARÍS.– Su muerte provocó un terre-
moto político en Francia. Quentin De-
ranque, un joven ultranacionalista de 
23 años, fue linchado el jueves al mar-
gen de la conferencia de una eurodipu-
tada de extrema izquierda en la ciudad 
de Lyon por al menos nueve individuos 
enmascarados y encapuchados. Nueve 
de ellos fueron detenidos este martes, 
entre ellos el asistente parlamentario de 
un diputado del partido de izquierda 
radical, La Francia Insumisa (LFI).

Cuando fue atendido por los ser-
vicios de emergencia el jueves por la 
noche, el joven “presentaba principal-
mente lesiones en la cabeza”, “mortales 
a corto plazo y más allá de cualquier 
recurso terapéutico”, explicó el fiscal de 
Lyon Thierry Dran durante una confe-
rencia de prensa. Este martes, la justicia 
reclasificó la investigación como “ho-
micidio voluntario”.

En el retrato difundido el lunes por 
la familia, se ve a un Quentin de rasgos 
serios, de rostro mestizo –su madre es 
de origen latinoamericano– y físico del-
gado. Deportista, y sin antecedentes ju-

diciales, el joven había practicado tenis 
en su juventud y más recientemente se 
había iniciado en el boxeo.

Estudiante de ciencia de datos en la 
universidad Lyon-II, Quentin Deran-
que era también y ante todo, según sus 
allegados, un parroquiano aficionado 
a la filosofía y la moral, con la convic-
ción del misionero. Asiduo de la iglesia 
tradicionalista Saint-Georges, donde la 
misa se celebra en latín en el barrio del 
Viejo Lyon, se convirtió “hace algunos 
años”, según uno de sus amigos.

Al mismo tiempo, los grupúsculos 
que rinden homenaje desde el fin de 
semana a su “camarada” también cuen-
tan la historia de un joven en plena bús-
queda identitaria, retrato de la nueva 
juventud de extrema derecha francesa, 
de un catolicismo integral y atraído por 
la “autodefensa”.

Todos los grupos de la extrema dere-
cha radical están entrelazados en el re-
corrido personal de Quentin Deranque. 
Fue para proteger al grupo identitario 
y “femo-nacionalista” Némesis que el 
joven se encontró cara a cara con un 
grupo de militantes antifascistas el día 
de su muerte. Él mismo militaba en el 
movimiento nacionalista-revoluciona-
rio (NR), hoy dominante en la ultrade-

recha de Lyon, que fuentes policiales 
estiman entre 400 y 500 miembros, 
frente a 800 de ultraizquierda.

“Mientras los identitarios se enfocan 
en la lucha por la ‘civilización europea’, 
necesariamente blanca, contra el islam 
y el presunto ‘gran reemplazo’, los NR, 
igualmente etnicistas, se distinguen por 
su fibra social, su antisemitismo y un 
apoyo a las causas antiimperialistas. 
Entre ellas, la lucha por Palestina, ob-
jeto de la conferencia de la electa “insu-
misa” Rima Hassan que Némesis quería 
perturbar”, explica un especialista de la 
extrema derecha francesa.

LANACION.COM.AR

Quentin Deranque fue asesinado por un grupo de militantes antifascistas durante una 
conferencia de una eurodiputada; entre los detenidos hay un asistente parlamentario 
vinculado a la Francia Insumisa

JOSÉ JERÍ EL DÍA DE SU NOMBRAMIENTO 
COMO PRESIDENTE INTERINO DE PERÚ

QUENTIN DÉRANQUE
ROPA DE LA COMPAÑÍA CHINA SHEIN SE VE EN LOS GRANDES ALMACENES 

BHV EN PARÍS
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Los presidentes y delegados 
de los clubes de la primera A, 
Primera B del fútbol tarijeño 
se reunirán en la noche de 
este miércoles para aprobar 
la fecha de inicio del torneo 
de la principal división del 
fútbol tarijeño; se realizará la 
primera lectura de la convo-
catoria 2026. (foto: Archivo).
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REAL TOMAYAPO TRABAJA SIN PAUSA REAL TOMAYAPO TRABAJA SIN PAUSA 
PARA RECIBIR A ORIENTE PETROLEROPARA RECIBIR A ORIENTE PETROLERO

Los jugadores del plantel de Real Tomayapo continúan preparándose con miras al partido con Oriente Petrolero 
por la primera fecha por el campeonato de “Repechaje de Verano”, el encuentro está programado para este 
viernes en el estadio IV Centenario desde horas 20:30, en el encuentro se tiene previsto el debut en el once de 
Oriente del centro delantero, Marcelo Moreno Martins. (foto: Real Tomayapo).
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Blooming lleva ventaja y quiere 
asegurar el pase a semifinal

///
La Academia cruceña tiene 
clara su identidad y es plena-
mente consciente de la amplia 
ventaja que arrastra sobre In-
dependiente (5-0) de cara al 
duelo revancha de este sábado. 
Sin embargo, en el fútbol actual 
no hay margen para relajarse y 
en filas celestes entienden que 
la regularidad es una exigencia 
permanente. Por ello, el com-
promiso será afrontado con la 
misma seriedad y concentración 
que el partido de ida.

¿Existen razones para creer 
que Blooming puede volver a 
imponerse en esta fase? La res-
puesta es clara y contundente: 
sí. El equipo demostró autori-
dad, intensidad y contundencia 
en el primer encuentro. Incluso, 
la diferencia pudo ser mayor si 
algunos de sus hombres hubie-
sen estado más finos en la de-
finición.

Gustar, ganar y golear no es 
algo que se vea con frecuencia 

en el fútbol cruceño, pero el 
cuerpo técnico encabezado por 
Mauricio Soria apuesta por la 
mesura y el trabajo responsable 
para evitar cualquier exceso de 
confianza en el duelo de vuelta. 
La consigna es mantener los pies 
sobre la tierra y sostener el ren-
dimiento colectivo que marcó 
diferencias.

Durante la semana, el plantel 
trabajó enfocado en mantener 

la intensidad y corregir detalles 
puntuales, consciente de que en 
este tipo de competencias no 
existe espacio para la distrac-
ción. Más allá de la ventaja ob-
tenida, la premisa es sostener la 
identidad futbolística que per-
mitió dominar el primer com-
promiso y cerrar la serie con 
autoridad.

DIEZ.BO
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México va por tres récords 
Guinness rumbo al Mundial 
2026

///
México anunció su intención de rom-
per tres récord Guinness antes del 
inicio de la Copa del Mundo 2026, 
con actividades que se llevarán a cabo 
en Chiapas, Ciudad de México y Baja 
California Sur, iniciativas que forman 
parte del programa gubernamental 
Mundial Social 2026, diseñado para 
dejar un impacto más allá del evento 
deportivo y posicionar al país como 
un destino turístico destacado.

El primer intento por establecer 
un nuevo récord Guinness se llevará 
a cabo el 27 de febrero en el esta-
dio Víctor Manuel Rey, en Chiapas 
(sur), donde más de 4.000 personas 
conformarán la imagen humana de 
una camiseta de fútbol, superando 
la marca actual que pertenece a Bu-
caramanga, Colombia, donde parti-
ciparon 2.891 personas.

La secretaria de Turismo de Mé-
xico, Josefina Rodríguez Zamora, 
afirmó que esta actividad es parte de 
un legado que busca trascender lo 
deportivo, destacando que “este ré-
cord Guinness es uno de los tres que 
tendremos con miras al Mundial. Es 
una oportunidad para promocionar 
el turismo y fortalecer la identidad 
mexicana”.

El segundo desafío se llevará a 
cabo el 14 de marzo en el Zócalo de 
la Ciudad de México, donde se bus-
cará romper el récord de “La clase 
de fútbol más grande del mundo”, 
que actualmente está en manos de 
Seattle, Estados Unidos, con 1.038 
participantes.

El tercer intento por establecer 
un récord Guinness consistirá en la 
elaboración de un mural futbolero 
de 600 metros cuadrados en Baja 
California Sur (noroeste), previsto 
para el 30 de mayo; proyecto al que 
se le sumarán 10.631 murales y la re-
habilitación de más de 4.000 espacios 
públicos en todo el país.

Mundial Social y legado de-
portivo

Además de intentar romper estas 
marcas, el Mundial Social 2026, in-

augurado por la presidenta mexica-
na, Claudia Sheinbaum, el pasado 18 
de noviembre, contempla actividades 
deportivas, culturales, gastronómicas 
y sociales dirigidas tanto a mexica-
nos como a visitantes internaciona-
les, con el objetivo de que el Mundial 
tenga un impacto que trascienda el 
calendario deportivo y contribuya 
al posicionamiento del país como 
destino turístico.

Segundo Guillén Gordillo,  se-
cretario de Turismo de Chiapas, 
agradeció el respaldo del Gobierno 
de México y destacó que el evento 
posicionará al estado en una vitri-
na internacional sin precedentes, 
al tiempo que refrenda al turismo 
como una palanca de desarrollo 
social que integra a comunidades, 
ejidos y pueblos.

“Para nosotros, hablar de turismo 
es hablar de desarrollo social. Nues-
tra aspiración es convertirnos en el 
destino más importante de México 
en el segmento de naturaleza, y hacia 
allá está enfocada nuestra estrategia. 
Chiapas es un estado seguro y los va-
mos a recibir como en casa”, expresó, 
al invitar a participar y ser testigos 
del récord que se busca romper.

Tradición mexicana de récords 
masivos

México cuenta con más de 2.000 
récords Guinness, muchos vincu-
lados a hazañas colectivas que han 
proyectado su cultura y capacidad 
organizativa a nivel internacional.

Entre los logros más destacados se 
encuentra la mayor cantidad de per-
sonas bailando la canción “Thriller” 
de Michael Jackson en 2009, con la 
participación de 13.957 personas en 
el Monumento a la Revolución.

Otros récords incluyen la enchi-
lada más grande del mundo (70 
metros) en Iztapalapa, la clase de 
boxeo más grande del mundo en 
el Zócalo con 14.299 asistentes y la 
mayor exposición de bordados con 
3.106 piezas. Estas hazañas reflejan 
la capacidad organizativa y el espíritu 
colectivo del país.

MARCA.COM

Con actividades en Chiapas, Ciudad de México y 
Baja California Sur, el país busca dejar un legado 
social y turístico antes de la Copa del Mundo.

CHAMPIONS LEAGUE

¿Qué pasa con las tarjetas amarillas en play-in de 
Champions League y cómo influyen las prórrogas?

///
La edición 2024/25 en el fútbol ha sido 
de cambios, la UEFA ha hecho actuali-
zaciones para el funcionamiento de las 
tarjetas amarillas y rojas en sus com-
peticiones, asimismo, estas normas 
determinarán cuántas amonestaciones 
implican una suspensión, cuándo se 
limpian y si es posible perderse la final 
por acumulación de amonestaciones.

¿Cuántos partidos de sanción re-
cibe un jugador tras una tarjeta 
roja?

Cualquier jugador u oficial del 
equipo que reciba una tarjeta roja será 
sancionado automáticamente para el 
siguiente partido de una competición 
de clubes de la UEFA. Como lo expre-
sa Artículo 63.01 del reglamento de la 
UEFA Champions League 

En caso de una infracción grave, el 
Comité de Control, Ética y Disciplina 
de la UEFA tiene derecho a aumentar 
este castigo, incluso extendiéndolo a 
otras competiciones.

¿Cuántas tarjetas amarillas conllevan 
una suspensión?

A partir del primer partido de la fase 
liga, los jugadores y oficiales de equipo 
quedan sancionados para el siguiente 
partido de competición tras tres amo-
nestaciones que no hayan dado lugar a 
una tarjeta roja, así como tras cualquier 
amonestación impar posterior (quinta, 
séptima, novena, etc.).

¿Las tarjetas amarillas se limpian 
después de la fase liga o durante 
la fase eliminatoria?

Las tarjetas amarillas individuales 
y las suspensiones pendientes se tras-
ladan siempre a la siguiente fase de la 
competición, excepto en los casos des-
critos en el Artículo 63.04 

Excepcionalmente, todas las tarjetas 
amarillas y las suspensiones por tarjeta 
amarilla pendientes expiran al término 
de los play-offs. No se trasladan a la fase 
liga. Además, todas las tarjetas amari-
llas expiran al término de los cuartos de 
final: no se transfieren a las semifinales.

¿Puede un jugador ser sanciona-
do para la final?

Sí, pero sólo después de recibir 
una tarjeta roja. Dado que las tarjetas 
amarillas se limpian al término de los 

cuartos de final, aunque un jugador sea 
amonestado en ambos partidos de una 
eliminatoria de semifinales ganada, no 
podría ser suspendido para la final.

¿Se limpian las tarjetas amarillas 
al final de la temporada?

Las amonestaciones y las sanciones 
por tarjeta amarilla pendientes de la 
UEFA Champions League, la UEFA 
Europa League o la UEFA Conference 
League expiran al final de la temporada.

MARCA.COM

La UEFA ha publicado el reglamento actualizado para la temporada 2024/25, in-
formando el funcionamiento de las tarjetas amarillas y rojas en las competiciones.

El partido por el Torneo de Verano se reprogramó para este sábado (17:30) en el estadio 
Patria de Sucre 

MOISÉS VILLARROEL JUGADOR CLAVE DE LA ACADEMIA CRUCEÑA. 
FOTO. BLOOMING
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Blooming lleva ventaja y quiere 
asegurar el pase a semifinal

///
La Academia cruceña tiene 
clara su identidad y es plena-
mente consciente de la amplia 
ventaja que arrastra sobre In-
dependiente (5-0) de cara al 
duelo revancha de este sábado. 
Sin embargo, en el fútbol actual 
no hay margen para relajarse y 
en filas celestes entienden que 
la regularidad es una exigencia 
permanente. Por ello, el com-
promiso será afrontado con la 
misma seriedad y concentración 
que el partido de ida.

¿Existen razones para creer 
que Blooming puede volver a 
imponerse en esta fase? La res-
puesta es clara y contundente: 
sí. El equipo demostró autori-
dad, intensidad y contundencia 
en el primer encuentro. Incluso, 
la diferencia pudo ser mayor si 
algunos de sus hombres hubie-
sen estado más finos en la de-
finición.

Gustar, ganar y golear no es 
algo que se vea con frecuencia 

en el fútbol cruceño, pero el 
cuerpo técnico encabezado por 
Mauricio Soria apuesta por la 
mesura y el trabajo responsable 
para evitar cualquier exceso de 
confianza en el duelo de vuelta. 
La consigna es mantener los pies 
sobre la tierra y sostener el ren-
dimiento colectivo que marcó 
diferencias.

Durante la semana, el plantel 
trabajó enfocado en mantener 

la intensidad y corregir detalles 
puntuales, consciente de que en 
este tipo de competencias no 
existe espacio para la distrac-
ción. Más allá de la ventaja ob-
tenida, la premisa es sostener la 
identidad futbolística que per-
mitió dominar el primer com-
promiso y cerrar la serie con 
autoridad.
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México va por tres récords 
Guinness rumbo al Mundial 
2026

///
México anunció su intención de rom-
per tres récord Guinness antes del 
inicio de la Copa del Mundo 2026, 
con actividades que se llevarán a cabo 
en Chiapas, Ciudad de México y Baja 
California Sur, iniciativas que forman 
parte del programa gubernamental 
Mundial Social 2026, diseñado para 
dejar un impacto más allá del evento 
deportivo y posicionar al país como 
un destino turístico destacado.

El primer intento por establecer 
un nuevo récord Guinness se llevará 
a cabo el 27 de febrero en el esta-
dio Víctor Manuel Rey, en Chiapas 
(sur), donde más de 4.000 personas 
conformarán la imagen humana de 
una camiseta de fútbol, superando 
la marca actual que pertenece a Bu-
caramanga, Colombia, donde parti-
ciparon 2.891 personas.

La secretaria de Turismo de Mé-
xico, Josefina Rodríguez Zamora, 
afirmó que esta actividad es parte de 
un legado que busca trascender lo 
deportivo, destacando que “este ré-
cord Guinness es uno de los tres que 
tendremos con miras al Mundial. Es 
una oportunidad para promocionar 
el turismo y fortalecer la identidad 
mexicana”.

El segundo desafío se llevará a 
cabo el 14 de marzo en el Zócalo de 
la Ciudad de México, donde se bus-
cará romper el récord de “La clase 
de fútbol más grande del mundo”, 
que actualmente está en manos de 
Seattle, Estados Unidos, con 1.038 
participantes.

El tercer intento por establecer 
un récord Guinness consistirá en la 
elaboración de un mural futbolero 
de 600 metros cuadrados en Baja 
California Sur (noroeste), previsto 
para el 30 de mayo; proyecto al que 
se le sumarán 10.631 murales y la re-
habilitación de más de 4.000 espacios 
públicos en todo el país.

Mundial Social y legado de-
portivo

Además de intentar romper estas 
marcas, el Mundial Social 2026, in-

augurado por la presidenta mexica-
na, Claudia Sheinbaum, el pasado 18 
de noviembre, contempla actividades 
deportivas, culturales, gastronómicas 
y sociales dirigidas tanto a mexica-
nos como a visitantes internaciona-
les, con el objetivo de que el Mundial 
tenga un impacto que trascienda el 
calendario deportivo y contribuya 
al posicionamiento del país como 
destino turístico.

Segundo Guillén Gordillo,  se-
cretario de Turismo de Chiapas, 
agradeció el respaldo del Gobierno 
de México y destacó que el evento 
posicionará al estado en una vitri-
na internacional sin precedentes, 
al tiempo que refrenda al turismo 
como una palanca de desarrollo 
social que integra a comunidades, 
ejidos y pueblos.

“Para nosotros, hablar de turismo 
es hablar de desarrollo social. Nues-
tra aspiración es convertirnos en el 
destino más importante de México 
en el segmento de naturaleza, y hacia 
allá está enfocada nuestra estrategia. 
Chiapas es un estado seguro y los va-
mos a recibir como en casa”, expresó, 
al invitar a participar y ser testigos 
del récord que se busca romper.

Tradición mexicana de récords 
masivos

México cuenta con más de 2.000 
récords Guinness, muchos vincu-
lados a hazañas colectivas que han 
proyectado su cultura y capacidad 
organizativa a nivel internacional.

Entre los logros más destacados se 
encuentra la mayor cantidad de per-
sonas bailando la canción “Thriller” 
de Michael Jackson en 2009, con la 
participación de 13.957 personas en 
el Monumento a la Revolución.

Otros récords incluyen la enchi-
lada más grande del mundo (70 
metros) en Iztapalapa, la clase de 
boxeo más grande del mundo en 
el Zócalo con 14.299 asistentes y la 
mayor exposición de bordados con 
3.106 piezas. Estas hazañas reflejan 
la capacidad organizativa y el espíritu 
colectivo del país.
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Con actividades en Chiapas, Ciudad de México y 
Baja California Sur, el país busca dejar un legado 
social y turístico antes de la Copa del Mundo.

CHAMPIONS LEAGUE

¿Qué pasa con las tarjetas amarillas en play-in de 
Champions League y cómo influyen las prórrogas?

///
La edición 2024/25 en el fútbol ha sido 
de cambios, la UEFA ha hecho actuali-
zaciones para el funcionamiento de las 
tarjetas amarillas y rojas en sus com-
peticiones, asimismo, estas normas 
determinarán cuántas amonestaciones 
implican una suspensión, cuándo se 
limpian y si es posible perderse la final 
por acumulación de amonestaciones.

¿Cuántos partidos de sanción re-
cibe un jugador tras una tarjeta 
roja?

Cualquier jugador u oficial del 
equipo que reciba una tarjeta roja será 
sancionado automáticamente para el 
siguiente partido de una competición 
de clubes de la UEFA. Como lo expre-
sa Artículo 63.01 del reglamento de la 
UEFA Champions League 

En caso de una infracción grave, el 
Comité de Control, Ética y Disciplina 
de la UEFA tiene derecho a aumentar 
este castigo, incluso extendiéndolo a 
otras competiciones.

¿Cuántas tarjetas amarillas conllevan 
una suspensión?

A partir del primer partido de la fase 
liga, los jugadores y oficiales de equipo 
quedan sancionados para el siguiente 
partido de competición tras tres amo-
nestaciones que no hayan dado lugar a 
una tarjeta roja, así como tras cualquier 
amonestación impar posterior (quinta, 
séptima, novena, etc.).

¿Las tarjetas amarillas se limpian 
después de la fase liga o durante 
la fase eliminatoria?

Las tarjetas amarillas individuales 
y las suspensiones pendientes se tras-
ladan siempre a la siguiente fase de la 
competición, excepto en los casos des-
critos en el Artículo 63.04 

Excepcionalmente, todas las tarjetas 
amarillas y las suspensiones por tarjeta 
amarilla pendientes expiran al término 
de los play-offs. No se trasladan a la fase 
liga. Además, todas las tarjetas amari-
llas expiran al término de los cuartos de 
final: no se transfieren a las semifinales.

¿Puede un jugador ser sanciona-
do para la final?

Sí, pero sólo después de recibir 
una tarjeta roja. Dado que las tarjetas 
amarillas se limpian al término de los 

cuartos de final, aunque un jugador sea 
amonestado en ambos partidos de una 
eliminatoria de semifinales ganada, no 
podría ser suspendido para la final.

¿Se limpian las tarjetas amarillas 
al final de la temporada?

Las amonestaciones y las sanciones 
por tarjeta amarilla pendientes de la 
UEFA Champions League, la UEFA 
Europa League o la UEFA Conference 
League expiran al final de la temporada.
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La UEFA ha publicado el reglamento actualizado para la temporada 2024/25, in-
formando el funcionamiento de las tarjetas amarillas y rojas en las competiciones.

El partido por el Torneo de Verano se reprogramó para este sábado (17:30) en el estadio 
Patria de Sucre 
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El conjunto millonario llega con ventaja de 4-2 tras el partido de ida en Oruro y buscará sellar la clasificación en casa. GV San 
José, obligado a remontar, intentará dar el golpe para avanzar en el Torneo de Verano.

Blooming lleva ventaja y quiere asegurar 
el pase a semifinal

Fútbol

FÚTBOL

Always Ready y GV San José definen el 
pase a semifinales en Villa Ingenio
REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
La serie de cuartos de final del 
Torneo de Verano se define en 
El Alto. Always Ready recibirá a 
GV San José en el estadio Esta-
dio Municipal de Villa Ingenio, 
con la ventaja del 4-2 conseguido 
en el partido de ida disputado en 
Oruro.

El conjunto millonario dio un 
paso importante en el Jesús Ber-
múdez, en un duelo intenso y de 
ida y vuelta, donde supo reaccio-
nar tras estar dos veces abajo en el 
marcador y terminó imponiendo 
condiciones. Los goles de Enrique 
Triverio, Pablo Lima, Héctor Cué-
llar y Juan Godoy le permitieron 
remontar y sacar una diferencia 
de dos tantos en la llave.

GV San José, que también ge-
neró situaciones y llegó a compli-
car en varios pasajes del encuen-
tro, buscará ahora dar el golpe en 
condición de visitante. El equipo 
orureño está obligado a revertir 
la diferencia si quiere avanzar a 

semifinales.
Always Ready, por su parte, in-

tentará administrar la ventaja en 

casa y sellar la clasificación. Con 
el 4-2 a favor, el cuadro alteño 
parte con mayor margen, pero 

la eliminatoria sigue abierta y los 
90 minutos en Villa Ingenio serán 
decisivos para conocer al semifi-

nalista del certamen.

DIEZ.BO
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La Academia cruceña tiene 
clara su identidad y es plena-
mente consciente de la amplia 
ventaja que arrastra sobre In-
dependiente (5-0) de cara al 
duelo revancha de este sábado. 
Sin embargo, en el fútbol actual 
no hay margen para relajarse y 
en filas celestes entienden que 
la regularidad es una exigencia 
permanente. Por ello, el com-
promiso será afrontado con la 
misma seriedad y concentración 
que el partido de ida.

¿Existen razones para creer 
que Blooming puede volver a 
imponerse en esta fase? La res-
puesta es clara y contundente: sí. 
El equipo demostró autoridad, 
intensidad y contundencia en el 
primer encuentro. Incluso, la di-
ferencia pudo ser mayor si algu-
nos de sus hombres hubiesen es-

tado más finos en la definición.
Gustar, ganar y golear no es 

algo que se vea con frecuencia en 
el fútbol cruceño, pero el cuerpo 
técnico encabezado por Mauri-
cio Soria apuesta por la mesura y 
el trabajo responsable para evitar 
cualquier exceso de confianza en 
el duelo de vuelta. La consigna es 
mantener los pies sobre la tierra 
y sostener el rendimiento colec-
tivo que marcó diferencias.

Durante la semana, el plantel 
trabajó enfocado en mantener 
la intensidad y corregir detalles 
puntuales, consciente de que 
en este tipo de competencias 
no existe espacio para la dis-
tracción. Más allá de la ventaja 
obtenida, la premisa es sostener 
la identidad futbolística que per-
mitió dominar el primer com-
promiso y cerrar la serie con 
autoridad.

DIEZ.BO

INCIDENTE EN EL PARTIDO ENTRE GV SAN JOSÉ VS ALWAYS READY.

MOISÉS VILLARROEL JUGADOR CLAVE DE LA ACADEMIA CRUCEÑA. FOTO. BLOOMING
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Los albiverdes cayeron con Guabirá 3-0 en un amistoso disputado en Montero el pasado viernes, hoy apuntan a Real Tomayapo 
en Tarija.

El partido de ida se jugará en Entre Ríos, mientras que el choque de vuelta será en la ciudad de Cochabamba.

San Antonio y Aurora definirán el pase a las 
‘semis’ el 19 y 22 de febrero

FÚTBOL

TORNEO DE VERANO

Oriente debe demostrar mejoría ante 
Real Tomayapo en Tarija

///
El club albiverde registró a sus 
seis jugadores extranjeros: Elia-
quim Mangala, Kevin Soni, An-
drés Ariza, Jordan Santacruz, 
Danco García y Joel Contreras. 
A ellos se suman los naturali-
zados Luciano Ursino y Nicolás 
Barreto, además de 22 futbolistas 
nacionales que pelearán por un 
lugar en el once titular.

El primer plantel entrena de 
manera normal en las fiestas de 
Carnaval, incluido el ‘Flecheiro’ 
Marcelo Martins Moreno, quien 
es el refuerzo estrella para el pri-
mer semestre de la temporada 
2026.

La mejoría es una obligación 
en Oriente Petrolero. La recien-
te derrota frente a Guabirá dejó 
al descubierto falencias que el 
cuerpo técnico y los jugadores 
saben que no pueden repetirse 

si el objetivo es demostrar prota-
gonismo en la temporada.

Las caídas, dicen en el entorno 
albiverde, también dejan leccio-
nes. La autocrítica quedó puertas 
adentro, en el vestuario, donde 
cuerpo técnico y futbolistas ana-

lizaron los errores cometidos. Sin 
embargo, el margen de espera es 
mínimo: el calendario no se de-
tiene y ya asoma un nuevo com-
promiso oficial por el Torneo 
Repechaje de Verano.

El desafío será en Tarija, ante 

Real Tomapo, equipo que tam-
bién llega herido tras quedar 
eliminado en los playoffs a ma-
nos de Independiente de Sucre. 
Ambos buscarán reivindicarse 
en un duelo que puede marcar 
un punto de inflexión en esta 

etapa preliminar. El choque ante 
el cuadro chapaco será el vier-
nes 20 de febrero (20:30) en el 
IV Centenario. 

Bajo el mando de David Gon-
zález, el refinero apunta a conso-
lidar una identidad competitiva. 
Desde la dirigencia la exigencia 
es clara: hacer buena letra en la 
División Profesional para aspi-
rar a un torneo internacional en 
2027. Aunque abril, mes previsto 
para el inicio del campeonato,  
aún parece lejano, el tiempo apre-
mia y cada presentación cuenta 
para afianzar automatismos.

En ese contexto, avanzar en el 
Repechaje no solo significa se-
guir en carrera, sino sumar ro-
daje para que la “máquina” fun-
cione con mayor precisión. Más 
partidos implican más cohesión 
y una oportunidad para definir 
el once ideal.

DIEZ.BO
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San Antonio y Aurora ten-
drán dos enfrentamientos en 
poco más de 72 horas. Am-
bos partidos son por el pase 
a las semifinales del Torneo 
de Verano. El ganador de esta 
llave se enfrentará al vence-
dor de Always Ready y GV 
San José.

El primer duelo será el jue-
ves 19 de febrero (15:00) en 
el estadio Carlos Villegas de 
la población de Entre Ríos, 
mientras que la revancha se 
jugará el domingo 22 de este 
mes (17:30) en el Félix Capri-
les de la capital cochabambina.

Recordemos que el parti-
do de ida entre el ‘Santo’ y el 
cuadro celeste de la capital 
valluna se tenía que jugar la 
semana pasada, pero por los 
bloqueos en la zona del tró-
pico de Cochabamba se tuvo 
que reprogramar.

La protesta en el sector de 

Ivirgarzama, por la mala ca-
lidad de la gasolina, impidió 
el traslado de los equipos al 

municipio de Entre Ríos 
donde San Antonio juega 
de local. Por ahora no exis-

ten amenazas de bloqueos, 
por lo que se espera que el 
cotejo se cumpla como está 

programado.
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MARCELO MARTINS TRABAJA CON EL RESTO DE SUS COMPAÑEROS EN ORIENTE.
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El piloto villamontino Fabricio 
Fuentes, ingresó a la recta final 
de su preparación con miras a su 
debut en el campeonato nacio-
nal de motocross de Paraguay 
en 2026 que comenzará este 28 
de febrero y finalizará el prime-
ro de marzo; la primera fecha se 
correrá en la ciudad de Campo 9 
(Eulogio Estigarribia), organiza-

do por el Moto Club Campo 9 y 
fiscalizado por la Federación de 
Motociclismo de Paraguay (FE-
MOP).

Fuentes en la pasada tempora-
da, se consagró campeón nacio-
nal en las categorías Master MX 
– B y Master Enduro – B y ahora 
decidió competir en el campeo-
nato paraguayo, se correrán ocho 
fechas durante la temporada y 
correrá en la categoría Master B.

“Después de haber logrado el 

título de campeón nacional, he 
tomado la firme decisión de co-
rrer el campeonato paraguayo de 
motocross, es un nuevo desafió 
personal en una carrera interna-
cional y espero representar de la 
mejor manera a Bolivia en el ca-
lendario deportivo de Paraguay, 
estoy preparado, física y técnica-
mente, la máquina está en per-
fectas condiciones”, declaró desde 
Villa Montes, el piloto de Villa 
Montes (Tarija) Fabricio Fuentes.
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Motociclismo de Villa Montes

LOS JUGADORES DE VIKINGOS CONTINÚAN PREPARÁNDOSE CON MIRAS A LA FINAL. (FOTO: ARCHIVO). 
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El presidente del club Vikingos 
de Tarija, Daniel Vaca, solicitó 
a la Federación Boliviana de 
Baloncesto (FBB) ser la sede de 
la final de la Liga Boliviana de 
Baloncesto Menor (Libomenor) 
varones U – 13, sin embargo, el 
ente federativo hasta el momen-
to no respondió a la solicitud 
que realizó el club tarijeño; de 
misma manera, las directivas 
de los clubes Kinwa de La Paz y 
CARL A – Z y Uriona de Oru-
ro, también organizar la final 
del torneo nacional.

“Como corresponde, noso-
tros hemos solicitado a la fe-
deración ser la sede de la final 
de la Libomenor de la categoría 
varones U – 13 porque, el club 
Vikingos clasificó en el primer 
lugar de la fase de clasificación 
de la Serie B, además, ofrece-
mos las mejores condiciones 

en cuanto a infraestructura y 
logística para organizar la final 

La Liga Boliviana del Basquetbol Menor (Libomenor) varones U – 13 ya tienen a los seis equipos clasificados a la fase final del certamen; la fede-
ración recibió solicitudes de tres clubes del país para organizar la final y hasta el momento, no designó la sede de la final.

Federación Boliviana de Baloncesto

Dirigentes de Vikingos solicitaron ser 
sede de la final de la Libomenor U – 13

Fabricio Fuentes debutará en el campeonato paraguayo 2026

del torneo, sin embargo, hasta 
la fecha la Federación Bolivia-

na de Básquet (FBB), no definió 
la sede; esperamos que lo haga 
en el transcurso de los siguien-
tes días y la fecha”, puntualizó 
el presidente y entrenador del 
club Vikingos, Daniel Vaca y 
también indicó que la federa-
ción recibió solicitudes de tres 
clubes para organizar la final.

Mientras que el ente federati-
vo designe la sede, los jugadores 
del plantel de Vikingos catego-
rías varones U – 13 continúan 
entrenando en doble turno para 
mejorar el rendimiento de los 
jugadores y llegar a la gran fi-
nal con el objetivo claro, que es 
lograr el título nacional de la 
categoría. 

“No queremos que se desmo-
tiven los jugadores después de 
la brillante campaña que reali-
zaron durante la primera fase, 
terminaron invictos y en el pri-
mer lugar de la tabla de posicio-
nes y por eso hemos continua-
do entrenado en doble turno, 

solo descansamos hoy por ayer) 
y volvemos mañana (por hoy), 
la primera practica se realizará 
a horas 06:00 de la mañana y en 
la noche, el entrenamiento será 
desde horas 21:00 en el coliseo 
Guadalquivir”, declaró el entre-
nador del plantel tarijeño.

Vaca, dijo que en la práctica 
de la noche se reúnen todos los 
jugadores del equipo, porque 
algunos van al colegio en horas 
de la mañana y otro van en la 
tarde; el objetivo, del entrena-
dor es trabajar con todos los ju-
gadores para finalizar detalles 
en el trabajo técnico táctico y 
reforzar la parte física. 

www.elperiodico.com.bo

EL DT DEL PLANTEL DE VIKINGOS, DANIEL VACA. (FOTO: ARCHIVO).

EL PILOTO FABRICIO FUENTES YA CUENTA CON TODA LA LOGÍSTICA PARA LA CARRERA. 
(FOTO: ARCHIVO).

LOS CLUBES CLASIFICADOS
1.- Bulls  Santa Cruz
2.- Vikingos Tarija
3.- Carl A-Z  Oruro
4.- Uriona Oruro
5.- Kinwa Club La Paz
6.- La Salle Cochabamba
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Los presidentes y delegados 
de los clubes de la primera A 
y Primera B del fútbol tarijeño, 
se reunirán en la noche de este 
miércoles para aprobar la fecha 
de inicio de los torneos de la 
temporada 2026, la reunión se 
desarrollará desde horas 19:00 
en la casa del fútbol que está 
ubicada debajo de la bandeja 

superior del estadio IV Cente-
nario; desde la secretaría de la 
asociación se comunicó a todos 
los miembros de la entidad rec-
tora del balompié tarijeño.

La reunión se iniciará con el 
control de asistencia, posterior-
mente la comisión de compe-
ticiones realizará la entrega del 
proyecto de convocatoria del 
torneo 2026 a los delegados de 
los clubes; luego se dará lectura 
para que los delegados puedan 

evaluar cada uno de los artículos 
del documento legal que abalará 
el campeonato oficial del año.

Sin embargo, algunos presiden-
tes de clubes anticiparon que en 
la reunión de este miércoles se 
podría fijar la fecha que comen-
zará el campeonato oficial de la 
Primera A; la preocupación surge 
en los dirigentes de los equipos 
que clasificaron a la primera fase 
de la Copa Simón Bolívar porque 
la federación fijó como fecha de 

inicio el 12 de abril.
El torneo local debe comenzar 

en la segunda quincena de marzo 
para que los jugadores comien-
cen a sumar minutos de juego y 
los entrenadores puedan trabajar 
en un posible equipo base. “Los 
únicos que deben definir la fecha 
de inicio del torneo Apertura, 
son los delegados de los clubes, 
la directiva mediante el comité 
de competiciones presentamos 
un proyecto de convocatoria y 

los que aprueban son los delega-
dos”, apuntó el vicepresidente de 
la asociación, Walter Romero.

Asociación Tarijeña de Fútbol

Consejo Central se reunirá este miércoles y definirá inicio del torneo
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Los jugadores del plantel de 
Real Tomayapo continúan pre-
parándose con miras al partido 
con Oriente Petrolero por la 
primera fecha por el campeo-
nato de “Repechaje de Verano”, 
el encuentro está programado 
para este viernes en el estadio 
IV Centenario desde horas 
20:30, en el encuentro se tiene 
previsto el debut en el once del 
centro delantero, Marcelo Mo-
reno Martins; el cuadro tarije-
ño se concentró en la mañana 
de este martes en el complejo 
deportivo San Mateo, la prác-
tica arrancó alrededor de horas 
08:30.

Durante el entreno del plantel 
tarijeño, el entrenador Gabriel 
Nasta, intensificó el trabajo téc-

nico para que los jugadores pue-
dan asimilar el sistema de juego 
que pretende implementar no 
solamente para el partido del si-
guiente viernes, sino para toda 
la temporada; hasta el momen-
to, hay mucha predisposición 
por parte de los jugadores en 

cada uno de los entrenamientos.
La práctica de este miérco-

les se realizará en el estadio IV 
Centenario, la dirigencia del 
club solicitó al director del Ser-
vicio Departamental del Depor-
te (Sedede), Miguel Velásquez, 
para que el cuadro tarijeño en-

trene en el estadio; el estratega, 
Gabriel Nasta, tiene previsto 
realizar una práctica de fútbol 
para luego definir al equipo 
base que saldrá este viernes al 
campo de juego.

Para jugar contra el equipo 
“refinero”, el estratega, Nasta, 
podría presentar algunas va-
riantes en los tres sectores del 
campo de juego, defensa, me-
diocampo y la parte ofensiva; la 
instrucción es cortar en el me-
dio campo el juego del visitante 
y aprovechar las salidas de los 
laterales y los volantes extremos 
para llegar al arco rival y marcar 
la diferencia durante los prime-
ros minutos del encuentro.

“Nos quedan pocos días para 
el partido con Oriente Petro-
lero, tenemos que llegar de la 
mejor manera, en mejores con-
diciones en relación al partido 
que jugamos con Independiente 

en Sucre, estamos corrigiendo 
todos los errores que cometi-
mos para comenzar ganando la 
serie, el equipo está bien, ya se 
dejó a tras la derrota dura que 
tuvimos en Sucre, ya volvamos 
la página, durante la semana 
trabajos juntos y con el objetivo 
que es ganar”, adelantó, el golero 
del cuadro del plantel de Real 
Tomayapo, el argentino Gonza-
lo Rehak.

Sin embargo, indicó que to-
davía hay muchas cosas por 
corregir, es un planten nuevo, 
recién se van conociendo entre 
compañeros, las características 
de juego que tiene cada uno; en 
cada entrenamiento los jugado-
res se brindan al máximo, se ve 
un buen nivel de juego y según 
el golero del plantel tarijeño, eso 
es muy bueno porque le permite 
al futbolista mejorar su rendi-
miento en el campo de juego. 

DIRIGENTES DEL CLUB REAL TOMAYAPO, AGRADECEN A LA EMPRESA ALTA VIDA TARIJA POR SEGUIR CONFIANDO EN EL PROYECTO DEPORTIVO. (FOTO: REAL TOMAYAPO).

Dirigentes de Oriente registraron a sus seis jugadores extranjeros, se trata de Eliaquim Mangala, Kevin Soni, Andrés Ariza, Jordán Santacruz, Danco García y Joel 
Contreras; a ellos se suman los naturalizados Luciano Ursino y Nicolás Barreto, además de 22 futbolistas nacionales que pelearán por un lugar en el once titular.

División Profesional del fútbol boliviano

Plantel de Real Tomayapo trabaja sin 
pausa para recibir a Oriente Petrolero

LOS JUGADORES DE LA PRINCIPAL DIVISIÓN 
DEL FUTBOL LOCAL, ARRANCARÁN UN 

NUEVO CICLO. (FOTO: ATF).

EL RESPALDO, ES FUNDAMENTAL PARA TRABAJAR CON PASIÓN Y 
COMPROMISO. (FOTO: REAL TOMAYAPO).
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La delegación técnica de la selección boliviana realizó una visita de tres días a Monterrey para ultimar detalles logísticos de cara al 
repechaje mundialista de marzo. El balance fue positivo y se ajustaron tiempos y recorridos para evitar contratiempos.

El entrenador cruceño Leo Egüez quiere hacer historia con Nacional Potosí este miércoles en la contienda internacional.

Nacional Potosí espera a Botafogo por 
Copa Libertadores

Fútbol

Fútbol

Planificación al detalle para el repechaje 
mundialista
REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA
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Una comisión de la selección 
boliviana retornó al país tras 
cumplir una provechosa ins-
pección en Monterrey, ciudad 
que albergará el repechaje in-
ternacional programado para 
finales de marzo. La misión fue 
evaluar escenarios, instalaciones 
y aspectos logísticos con miras a 
la competencia.

Bolivia enfrentará el 26 de 
marzo a Surinam, y en caso de 
avanzar, disputará un segundo 
encuentro el 31 frente a Irak. 
Ambos compromisos se jugarán 
en territorio mexicano.

Dentro del itinerario, la dele-
gación visitó el Estadio BBVA, 
escenario designado para los 
partidos. Además, se inspec-
cionaron los campos de entre-
namiento del Tecnológico de 
Monterrey y las instalaciones 
del Santos Laguna, opciones 

contempladas para las prácticas 
del combinado nacional.

También se realizó una eva-
luación detallada del hotel pre-

visto para la concentración del 
plantel. Uno de los puntos cen-
trales fue medir con precisión 
los tiempos de traslado entre el 

hospedaje, los centros de entre-
namiento y el estadio.

Si bien las distancias no son 
excesivas en kilómetros, el tráfi-

co habitual de Monterrey puede 
extender los recorridos entre 30 
y 40 minutos. Por ello, la avan-
zada cronometró los trayectos 
en distintos horarios, con el fin 
de planificar desplazamientos 
sin sobresaltos.

La misión estuvo encabezada 
por el seleccionador Óscar Ville-
gas, acompañado por el respon-
sable de logística, Carlos Pino; el 
encargado de seguridad, Harold 
Howard; y el preparador físico, 
Maximiliano Alonso. El grupo 
permaneció tres días en territo-
rio mexicano.

Desde la Federación valoraron 
la inspección como beneficiosa, 
ya que permitió anticipar deta-
lles operativos y reducir márge-
nes de improvisación. La Verde 
apunta a llegar con todo bajo 
control a un repechaje que pue-
de marcar un punto de inflexión 
en su camino internacional.
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La ilusión copera se enciende en 
la Villa Imperial. Nacional Po-
tosí entra en carrera este miér-
coles cuando reciba a Botafogo 
por la segunda ronda de clasifi-
cación de la Copa Libertadores. 
El encuentro se disputará desde 
las 20:30 (hora de Bolivia) en el 
estadio Víctor Agustín Ugarte, 
escenario donde el cuadro poto-
sino buscará dar el primer golpe 
de la serie.

El joven entrenador cruceño 
Leo Egüez ya tiene todo defini-
do. Plantel completo, concen-
tración absoluta y un mensaje 
claro: competir con fe, ilusión y 
compromiso. “Primero hay que 
ganar y de ahí ver el tema de los 
goles. Ya tengo el equipo defini-
do desde hace varios días. Tengo 
mucha fe, ilusión y compromiso 
para estos dos partidos que nos 
tocará jugar”, aseguró el estrate-
ga, convencido de que su equipo 

está preparado para el desafío.
Para Egüez será su segunda 

experiencia en torneos interna-
cionales. Anteriormente dirigió 
a Oriente Petrolero en la Copa 
Sudamericana frente a Tacuary 
en Asunción. Sin embargo, esta 
será su primera vivencia en la 
Libertadores, el torneo más 
prestigioso del continente a ni-
vel de clubes.

El rival llega en un momento 
complejo. Botafogo fue elimina-
do en el torneo estadual y cayó 
recientemente 1-2 ante Flamen-
go, sumando su quinta derrota 
consecutiva en competencias 
oficiales del Torneo Carioca. No 
obstante, en el fútbol internacio-
nal los antecedentes pesan me-
nos que la jerarquía individual.

Conscientes de la exigencia 
que implica jugar en la altitud 
de Potosí, una avanzada brasi-
leña arribó el sábado a Bolivia 
para adaptarse a las condiciones 
geográficas. Entre los convoca-
dos figuran varios jóvenes de la 
reserva como Christian Loor, 

Leo Link, Gabriel Abdías, Kadu 
Kauan, Kaua Cruz, Marquinhos, 
Bernardo Valim y Wallace Davi.

El equipo carioca es dirigido 
por el argentino Martín Ansel-
mi, quien asumió recientemente 
tras la salida de Davide Ancelot-
ti. Anselmi supo brillar en Inde-
pendiente del Valle, donde con-

quistó la Copa Sudamericana y 
la Recopa Sudamericana, ade-
más de potenciar el rendimien-
to de Cruz Azul en México. Sin 
embargo, su etapa más reciente 
en FC Porto no logró consolidar 
el proyecto esperado.

Para Nacional Potosí, la con-
signa es clara: hacerse fuerte en 

casa y aprovechar cada detalle. 
La altitud, el respaldo del pú-
blico y la convicción del cuerpo 
técnico pueden convertirse en 
aliados determinantes en una 
llave que promete intensidad y 
emociones.

DIEZ.BO

NACIONAL POTOSÍ ENTRARÁ EN COMPETENCIA POR LA COPA LIBERTADORES. FOTO: ARCHIVO

LA AVANZADA DE LA SELECCIÓN NACIONAL EN EL ESTADIO BBVA.
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Los guepardos de europa: mbappé lidera el 
ranking de velocidad en la champions

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
La UEFA ha revelado los registros 
oficiales de velocidad punta tras los 
últimos encuentros de la Cham-
pions League, dejando una lista 
que confirma la evolución física 
del fútbol europeo. En un depor-
te donde cada décima de segundo 
cuenta, los velocistas se han con-
vertido en el arma más letal de los 
grandes clubes.

El podio de la aceleración
Kylian Mbappé vuelve a de-

mostrar por qué es el terror de las 
defensas abiertas. El delantero del 
Real Madrid registró una marca de 
34,9 km/h, situándose en lo más 
alto del ranking. Sin embargo, la 
gran sorpresa llega desde Manches-
ter; el joven defensor Abduqodir 
Khusanov (Man. City) se queda a 
solo un suspiro con 34,7 km/h, con-
firmando que la velocidad ya no es 
propiedad exclusiva de los delan-
teros. El podio lo completa Carlos 
Forbes, del Brujas, con una punta 
de 34,3 km/h.

Sorpresas y ausencias
Llaman la atención nombres que 

no suelen ocupar los titulares de 
“velocistas puros” pero que domi-
nan la potencia en carrera:

Federico Valverde (Real Madrid): 
El ‘Pajarito’ alcanzó los 34,0 km/h, 
igualando con especialistas como 
Jeremy Frimpong (Liverpool) y el 
insaciable Erling Haaland.

Jules Koundé (FC Barcelona): 
Se posiciona como el jugador más 
rápido del conjunto azulgrana en 
esta edición, registrando 34,8 km/h 
en acciones defensivas de repliegue.

Marcos Llorente (Atlético de Ma-
drid): Sigue siendo el referente físi-
co del equipo del Cholo, marcando 
una punta de 34,4 km/h.

La lista la completan figuras 
c o m o 
Giulia-
no Si-
meone 
(At lé-
tico) y 
o t r o s 
t a len-
t o s 

emergentes que están rompiendo 
la barrera de los 33 km/h, demos-
trando que esta Champions League 
2025/26 es, posiblemente, la más fí-
sica de la historia.
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La UEFA ha publicado su úl-
timo informe sobre la salud 
financiera de los clubes euro-
peos, revelando una brecha 
cada vez más profunda entre 
los gigantes del continente y el 
resto de competidores. El gasto 
en salarios sigue siendo el prin-
cipal motor —y la mayor pre-
ocupación— de los clubes que 
aspiran a levantar la “Orejona”.

El PSG, en una liga propia
A pesar de la salida de grandes fi-

guras en los últimos mercados, el Pa-
ris Saint-Germain se mantiene como 
el club que más dinero destina a pagar 
a sus jugadores. Con una masa sala-
rial que alcanza los 659 millones de 
euros, el conjunto francés supera con 
holgura a sus perseguidores inme-
diatos. Esta cifra subraya la estrate-
gia de Qatar Sports Investments por 
mantener un bloque de élite capaz de 
dominar el fútbol francés y competir 
por el trono europeo.

La Armada Inglesa y la resistencia 
española

El podio de los “millonarios” lo 
completan el Manchester City y el 
Real Madrid. El club de Chamartín, 
pese a su gestión contenida, ha vis-
to incrementada su nómina tras las 
últimas incorporaciones estratégicas, 
situándose en 505 millones de euros.

Por su parte, el FC Barcelona ocupa 
el cuarto lugar con 476 millones, una 
cifra que refleja el esfuerzo del club 
catalán por reestructurar sus finanzas 

sin perder competitividad deportiva. 
El Liverpool cierra el quinteto de 
cabeza, confirmando que la Premier 
League es la liga con mayor represen-
tación en la zona noble del gasto.

La nueva norma del 70%
La UEFA ha aprovechado este 

informe para recordar la entrada 
en vigor del nuevo límite de Sos-
tenibilidad Financiera. A partir de 
esta temporada 2025/26, los clubes 
solo podrán destinar un máximo 
del 70% de sus ingresos a gastos re-
lacionados con la plantilla (salarios, 
traspasos y honorarios de agentes). 
Equipos como el Chelsea, que ha 
registrado gastos históricos en fi-
chajes, o el propio PSG, están bajo 
la lupa del organismo europeo para 
evitar sanciones deportivas.
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Radiografía financiera de la champions: 
el psg lidera el gasto salarial en europa

El astro del Real Madrid encabeza la lista de los futbolistas más rápidos de la competición, 
seguido de cerca por la sorpresa uzbeka del Manchester City, Abduqodir Khusanov.

FÚTBOL

El club parisino encabeza una lista dominada por el poder de la Premier League, 
mientras que Real Madrid y FC Barcelona resisten en el ‘Top 5’ de las nóminas más 
altas del continente.

GALATASARAY 5-2 JUVENTUS

Manita del Galatasaray que 
deja a la Juventus al borde 
del K.O.

///
El duelo entre el Galatasaray 
y la Juventus estuvo igualado 
hasta el inicio de la segunda 
parte. La Juventus tiró por la 
borda el trabajo realizado y 
la ventaja de 1-2 con la que 
se marchó al descanso. Una 
segunda mitad trepidante 
de los turcos, en la que ano-
taron cuatro goles, sumada 
a la expulsión de Juan Cabal 
—apenas 22 minutos después 
de ingresar en el terreno de 
juego—, deja a la Juventus al 
borde de la eliminación, a la 
espera del partido de vuelta 
del próximo miércoles en el 
Juventus Stadium.

El duelo entre turcos e ita-
lianos comenzó como se espe-
raba: un partido físico —con 
hasta seis faltas en los prime-
ros diez minutos— y cargado 
de emoción. El éxtasis llegó en 
el minuto 15, cuando Gabriel 
Sara aprovechó un rebote en 
la frontal del área para batir a 
Di Gregorio y adelantar a los 
locales. No obstante, la alegría 
en el RAMS Park duró apenas 
un minuto. Çakıratajó un ca-
bezazo de Kalulu, pero Koop-
meiners empujó el rechace al 
fondo de la red para empatar 
la eliminatoria.

Sin embargo, el 1-1 ape-
nas se prolongó un cuarto de 
hora y el neerlandés volvió 
a ser protagonista. Tras un 
gran contraataque, el cen-
trocampista envió el balón a 
la escuadra con un potente 
disparo a pase de McKennie. 
Un golazo para adelantar a La 
Vecchia Signora. Los minutos 
finales de la primera mitad 
fueron dominados por los 

locales, que obligaron al meta 
italiano a realizar un par de 
grandes intervenciones. Con 
el Galatasaray volcado al ata-
que, pero sin premio, se llegó 
al descanso con victoria mo-
mentánea de la Juventus.

Tras el paso por vestuarios, 
el Galatasaray debía salir a 
morder para encarar con 
ventaja el partido de vuelta. Y 
así fue. En el minuto 49, Noa 
Lang estuvo atento y apro-
vechó un rechace dentro del 
área, tras un disparo de Yil-
maz y la posterior parada de 
Di Gregorio. El estadio volvió 
a encenderse con el gol del 
empate. Once minutos des-
pués, Davinson Sánchezrozó 
ligeramente el balón en una 
falta lanzada por Gabriel 
Sara —acción en la que Juan 
Cabal vio la amarilla— para 
adelantar a los turcos en la 
eliminatoria.

Todo estaba saliendo a la 
perfección para los locales. 
Pero lo que no sabían era que 
aún podía ir a mejor. En el mi-
nuto 67, Juan Cabal vio la se-
gunda amarilla y fue expulsa-
do, apenas 22 minutos después 
de ingresar en el terreno de 
juego, por cometer una falta 
sobre Yilmaz. La Juve se que-
dó con uno menos, un hecho 
clave para el resto del encuen-
tro. No sería la noche de Lloyd 
Kelly. En el minuto 75, el in-
glés cometió un error garrafal 
dentro del área y Noa Lang no 
perdonó para firmar el cuarto 
del Galatasaray. Y aún habría 
más: en el 87’,Osimhen se an-
ticipó a Kelly para dejar solo 
a Sacha Boey, que culminó la 
manita turca.
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El Galatasaray pone pie y medio en octavos de final 
tras una segunda parte espectacular (5-2)

Puesto, Jugador     Equipo  Velocidad Máxima
1, Kylian Mbappé    Real Madrid  34,9 km/h
2, Abduqodir Khusanov  Man. City  34,7 km/h
3, Carlos Forbes     Brujas  34,3 km/h
4, Anderson Silva,    Pafos  34,1 km/h
5, Federico Valverde   Real Madrid  34,0 km/h
6, Ricardo Pepi     PSV   34,0 km/h
7, Jeremy Frimpong   Liverpool  34,0 km/h
8, Erling Haaland    Man. City  34,0 km/h
9, Anthony Gordon   Newcastle  34,0 km/h
10, Marcus Rashford   FC Barcelona  33,9 km/h

Puesto Club     Gasto Salarial 
      (Millones €)
1 Paris Saint-Germain  659 M€
2 Manchester City   554 M€
3 Real Madrid    505 M€
4 FC Barcelona    476 M€
5 Liverpool    449 M€
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HOCKEY HIELO

Tres muertos en un tiroteo durante un 
partido de hockey hielo: la tiradora era 
una persona trans que se suicidó

REDACCIÓN CENTRAL/BOLINFO/TARIJA

///
Tres personas murieron y otras tres 
resultaron gravemente heridas en un 
tiroteo ocurrido en un partido de 
hockey sobre hielo entre institutos 
en Pawtucket (Rhode Island).

La jefa de policía de Pawtucket, 
Tina Goncalves, informó que el sos-
pechoso también falleció, aparente-
mente por una herida de bala auto-
infligida.

Fue aterrador. Estábamos muy 
nerviosos

Olin Lawrence
La policía indicó que el tiroteo 

parecía ser un incidente “dirigido” 
relacionado con una disputa familiar.

El tiroteo tuvo lugar en el Dennis 
M. Lynch Arena, donde varias escue-
las jugaban para la noche de los estu-
diantes de último año.

La Policía identificó al autor del 
tiroteo como Robert Dorgan 
(Roberta Espósito)

Goncalves identificó al tirador 

como Robert Dorgan.
La jefa de policía indicó que el ti-

rador, nacido en 1969, también usa-
ba el nombre de Roberta y el apellido 
Espósito.

La cadena WPRI-TV, afiliada de 
CBS Rhode Island, informó que los 
registros judiciales muestran que el 
tirador tenía antecedentes de disputas 
familiares y problemas legales deriva-
dos de su identidad de género.

El tirador acudió al Dennis M. Ly-

nch Arena para ver el partido de hoc-
key, en el que participaba un familiar, 
declaró Goncalves.

“Un buen samaritano” ayudó a de-
tener al tirador y evitó que la masacre 
fuese mayor

La jefa de policía también agrade-
ció a un testigo por ayudar a reducir 
al tirador: “Un buen samaritano in-
tervino en esta escena, y eso es proba-
blemente lo que condujo a un rápido 
final de este trágico suceso”.

“Estaba en la pista y al principio 
pensé que eran globos. Era pop, pop, 
pop. Y pensé que eran globos. Pero 
seguía sonando y en realidad eran 
disparos. Y después de los disparos, 
mis compañeros y yo corrimos direc-
tamente al vestuario y simplemente 
nos atrincheramos. Nos pegamos a 
la puerta e intentamos mantener-
nos a salvo ahí dentro”, explicó Olin 
Lawrence, portero de uno de los equi-
pos, a ‘WJAR’.

“Fue muy aterrador. Estábamos 
muy nerviosos”, reconoció.
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La Policía identificó  a la tiradora como Roberta Esposito, que también estaba registrada 
como Robert Dorgan

TRES MUERTOS EN UN TIROTEO 
DURANTE UN PARTIDO DE 

HOCKEY HIELO
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México va por tres récords 
Guinness rumbo al Mundial 
2026

///
México anunció su intención de rom-
per tres récord Guinness antes del 
inicio de la Copa del Mundo 2026, 
con actividades que se llevarán a cabo 
en Chiapas, Ciudad de México y Baja 
California Sur, iniciativas que forman 
parte del programa gubernamental 
Mundial Social 2026, diseñado para 
dejar un impacto más allá del evento 
deportivo y posicionar al país como 
un destino turístico destacado.

El primer intento por establecer 
un nuevo récord Guinness se llevará 
a cabo el 27 de febrero en el esta-
dio Víctor Manuel Rey, en Chiapas 
(sur), donde más de 4.000 personas 
conformarán la imagen humana de 
una camiseta de fútbol, superando 
la marca actual que pertenece a Bu-
caramanga, Colombia, donde parti-
ciparon 2.891 personas.

La secretaria de Turismo de Mé-
xico, Josefina Rodríguez Zamora, 
afirmó que esta actividad es parte de 
un legado que busca trascender lo 
deportivo, destacando que “este ré-
cord Guinness es uno de los tres que 
tendremos con miras al Mundial. Es 
una oportunidad para promocionar 
el turismo y fortalecer la identidad 
mexicana”.

El segundo desafío se llevará a 
cabo el 14 de marzo en el Zócalo de 
la Ciudad de México, donde se bus-
cará romper el récord de “La clase 
de fútbol más grande del mundo”, 
que actualmente está en manos de 
Seattle, Estados Unidos, con 1.038 
participantes.

El tercer intento por establecer 
un récord Guinness consistirá en la 
elaboración de un mural futbolero 
de 600 metros cuadrados en Baja 
California Sur (noroeste), previsto 
para el 30 de mayo; proyecto al que 
se le sumarán 10.631 murales y la re-
habilitación de más de 4.000 espacios 
públicos en todo el país.

Mundial Social y legado de-
portivo

Además de intentar romper estas 
marcas, el Mundial Social 2026, in-

augurado por la presidenta mexica-
na, Claudia Sheinbaum, el pasado 18 
de noviembre, contempla actividades 
deportivas, culturales, gastronómicas 
y sociales dirigidas tanto a mexica-
nos como a visitantes internaciona-
les, con el objetivo de que el Mundial 
tenga un impacto que trascienda el 
calendario deportivo y contribuya 
al posicionamiento del país como 
destino turístico.

Segundo Guillén Gordillo,  se-
cretario de Turismo de Chiapas, 
agradeció el respaldo del Gobierno 
de México y destacó que el evento 
posicionará al estado en una vitri-
na internacional sin precedentes, 
al tiempo que refrenda al turismo 
como una palanca de desarrollo 
social que integra a comunidades, 
ejidos y pueblos.

“Para nosotros, hablar de turismo 
es hablar de desarrollo social. Nues-
tra aspiración es convertirnos en el 
destino más importante de México 
en el segmento de naturaleza, y hacia 
allá está enfocada nuestra estrategia. 
Chiapas es un estado seguro y los va-
mos a recibir como en casa”, expresó, 
al invitar a participar y ser testigos 
del récord que se busca romper.

Tradición mexicana de récords 
masivos

México cuenta con más de 2.000 
récords Guinness, muchos vincu-
lados a hazañas colectivas que han 
proyectado su cultura y capacidad 
organizativa a nivel internacional.

Entre los logros más destacados se 
encuentra la mayor cantidad de per-
sonas bailando la canción “Thriller” 
de Michael Jackson en 2009, con la 
participación de 13.957 personas en 
el Monumento a la Revolución.

Otros récords incluyen la enchi-
lada más grande del mundo (70 
metros) en Iztapalapa, la clase de 
boxeo más grande del mundo en 
el Zócalo con 14.299 asistentes y la 
mayor exposición de bordados con 
3.106 piezas. Estas hazañas reflejan 
la capacidad organizativa y el espíritu 
colectivo del país.
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Con actividades en Chiapas, Ciudad de México y Baja Ca-
lifornia Sur, el país busca dejar un legado social y turístico 
antes de la Copa del Mundo.

CHAMPIONS LEAGUE

¿Qué pasa con las tarjetas amarillas en play-in de 
Champions League y cómo influyen las prórrogas?

///
La edición 2024/25 en el fútbol ha sido 
de cambios, la UEFA ha hecho actuali-
zaciones para el funcionamiento de las 
tarjetas amarillas y rojas en sus com-
peticiones, asimismo, estas normas 
determinarán cuántas amonestaciones 
implican una suspensión, cuándo se 
limpian y si es posible perderse la final 
por acumulación de amonestaciones.

¿Cuántos partidos de sanción re-
cibe un jugador tras una tarjeta 
roja?

Cualquier jugador u oficial del 
equipo que reciba una tarjeta roja será 
sancionado automáticamente para el 
siguiente partido de una competición 
de clubes de la UEFA. Como lo expre-
sa Artículo 63.01 del reglamento de la 
UEFA Champions League 

En caso de una infracción grave, el 
Comité de Control, Ética y Disciplina 
de la UEFA tiene derecho a aumentar 
este castigo, incluso extendiéndolo a 
otras competiciones.

¿Cuántas tarjetas amarillas conllevan 
una suspensión?

A partir del primer partido de la fase 
liga, los jugadores y oficiales de equipo 
quedan sancionados para el siguiente 
partido de competición tras tres amo-
nestaciones que no hayan dado lugar a 
una tarjeta roja, así como tras cualquier 
amonestación impar posterior (quinta, 
séptima, novena, etc.).

¿Las tarjetas amarillas se limpian 
después de la fase liga o durante 
la fase eliminatoria?

Las tarjetas amarillas individuales 
y las suspensiones pendientes se tras-
ladan siempre a la siguiente fase de la 
competición, excepto en los casos des-
critos en el Artículo 63.04 

Excepcionalmente, todas las tarjetas 
amarillas y las suspensiones por tarjeta 
amarilla pendientes expiran al término 
de los play-offs. No se trasladan a la fase 
liga. Además, todas las tarjetas amari-
llas expiran al término de los cuartos de 
final: no se transfieren a las semifinales.

¿Puede un jugador ser sanciona-
do para la final?

Sí, pero sólo después de recibir 
una tarjeta roja. Dado que las tarjetas 
amarillas se limpian al término de los 

cuartos de final, aunque un jugador sea 
amonestado en ambos partidos de una 
eliminatoria de semifinales ganada, no 
podría ser suspendido para la final.

¿Se limpian las tarjetas amarillas 
al final de la temporada?

Las amonestaciones y las sanciones 
por tarjeta amarilla pendientes de la 
UEFA Champions League, la UEFA 
Europa League o la UEFA Conference 
League expiran al final de la temporada.
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La UEFA ha publicado el reglamento actualizado para la temporada 2024/25, informando el 
funcionamiento de las tarjetas amarillas y rojas en las competiciones.

El efecto Bad Bunny: Duolingo reporta aumento de 
35% en estudiantes de español tras el Super Bowl
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El espectáculo de medio tiempo del 
Super Bowl LX, encabezado por 

Bad Bunny, no sólo redefinió la narra-
tiva latina en Estados Unidos, también 
encendió el interés por estudiar español 
en Duolingo. La noche del domingo 8 
de febrero, la plataforma de aprendizaje 
de idiomas reportó un aumento de 35% 
en el número de usuarios registrados 
para sus cursos de español.

El evento se celebró en el Levi’s Sta-
dium de Santa Clara, California, alcan-
zando una audiencia global estimada 
en más de 135 millones de espectado-
res. Ahí, Benito Antonio Martínez Oca-
sio ofreció un repertorio interpretado 
íntegramente en español, acompañado 
por figuras de la talla de Lady Gaga y 
Ricky Martin.

La presentación no solo dominó las 
tendencias en redes sociales, también 
motivó a miles de usuarios a descar-
gar herramientas para comprender 
las letras. Según datos publicados por 
Duolingo, el interés por el idioma de 
Cervantes superó las métricas de sema-
nas previas.

El incremento se concentró en las 
horas posteriores al show del ‘Conejo 
Malo’ en el Súper Bowl, específicamen-
te después de las 21:00 horas (tiempo 

local de California). Este fenómeno ya 
ha sido nombrado por medios especia-
lizados como el ‘Efecto Bad Bunny’, en 
referencia al poder del artista puerto-
rriqueño para desencadenar acciones 
tangibles con resultados reales que im-
pactan a personas y empresas.

Bad Bunny y la respuesta masiva 
en Duolingo

En octubre de 2025, durante su 
participación en el icónico programa 
Saturday Night Life, Bad Bunny ad-
virtió: “Tienen 4 meses para aprender 
español”. Y parece que, aunque un poco 
tarde, muchos ya están siguiendo su 
consejo.

Duolingo compartió gráficas que 
muestran el comportamiento de los 
usuarios antes y después de la gran 
final de la NFL. Aunque el uso de la 
aplicación experimentó un descenso 
ligero al inicio del juego, la tendencia 
se revirtió drásticamente al finalizar la 
actuación musical.

El incremento del 35% se concentró 
en las horas posteriores al show, tras el 
cierre del evento masivo. Varios usua-
rios reportaron haber recibido recorda-
torios de la aplicación minutos después 

del concierto, invitándolos a retomar 
sus lecciones de español.

Además del dato, la cuenta oficial de 
la marca en X publicó con humor una 
referencia sobre los nuevos estudiantes: 
“¿Así es como se siente una ‘aventura de 
una noche’?”.

La aplicación cuenta hoy con 80 
millones de usuarios activos mensua-
les, posicionando al español como el 
curso con los alumnos más constantes. 
El servicio de suscripción mantiene 
actualmente un costo de $12.99 dóla-
res, lo que equivale a unos $225 pesos 
mexicanos mensuales.

‘Ahora todos quieren ser latinos’: 
Identidad cultural, Bad Bunny y el Su-
per Bowl

La estrategia del artista se centró 
en proyectar la identidad hispana sin 
recurrir a traducciones, utilizando un 
despliegue visual con referencias direc-
tas a Puerto Rico. El repertorio musical 
incluyó éxitos recientes y clásicos del 
género que resonaron con una audien-
cia diversa e internacional.

Lady Gaga encendió el escenario con 
una versión en salsa de su éxito Die 
With a Smile, mientras el ídolo latino 
Ricky Martin interpretó fragmentos 
del tema Lo que le pasó a Hawaii en 

una poderosa actuación. El espectáculo 
incluyó partes de la canción Gasolina 
como un homenaje a Daddy Yankee, y 
referencias a Don Omar y Tego Calde-
rón, todos pioneros del género.

Al interpretar la canción El Apagón, 
hizo referencia directa a las fallas eléc-
tricas en la isla caribeña bajo la admi-
nistración de LUMA Energy. El cantan-
te utilizó prendas de la marca española 
Zara, pertenecientes al grupo Inditex, 
que después regaló a los empleados de 
una tienda local.

La revista Rolling Stone calificó la 

presentación, ya disponible en You-
Tube, como una de las mejores de la 
historia, destacando su autenticidad y 
la energía del género.

Por su parte, el actual presidente de 
Estados Unidos, Donald Trump, criticó 
el espectáculo del medio tiempo califi-
cándolo como uno de los peores por 
la ausencia del idioma inglés. Además, 
dijo que el baile de las mujeres latinas, 
mejor conocido como ‘perreo’, era “re-
pugnante”.

Sin embargo, más allá de las opi-
niones del mandatario, el éxito de Bad 
Bunny demuestra que la música latina, 
y en especial el género urbano, no son 
solo ritmos ‘para las minorías’: son un 
motor de influencia lingüística y cultu-
ral que trasciende fonteras.

El crecimiento estratégico del es-
pañol en el mercado global

El auge de estudiantes en Duolingo 
no solo coincide con el show de Bad 
Bunny, también con el aumento de la 
población hispana en Estados Unidos 
durante los últimos años. Según el in-
forme El español: una lengua viva 2025, 
la cantidad de hispanohablantes en te-
rritorio estadounidense ya supera los 
68 millones de personas.
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¿Por qué perder el trabajo se siente 
como si te rompieran el corazón?

Perder un trabajo, ya sea por de-
spido, reducción de personal o 

renuncia, conlleva dolor. Al fin y al 
cabo, es una ruptura y tiene efectos 
emocionales. Es un golpe duro de-
bido a la pérdida de rutinas, iden-
tidad y vínculos con el equipo, y 
genera ansiedad sobre el futuro.

Sin embargo, este momen-
to también es una oportunidad 
para reflexionar y encontrar la 
opción perfecta para dar nuevos 
pasos en el crecimiento personal 
y profesional.

El dolor laboral proviene de la 
pérdida de algo significativo rela-
cionado con la identidad de una 
persona. Por eso, renunciar a ello 
provoca sentimientos de vacío, 
tristeza o ira. Pero hay diferencias 
en cada situación: la ansiedad por 
un nuevo trabajo no es lo mismo 
que la ansiedad por el desempleo.

¿El dolor por ser despedi-
do es el mismo que el de 
renunciar?

No. Las circunstancias generan 
emociones diferentes en la perso-
na. En el caso del despido, suele ser 
repentino, lo que aumenta la incer-

tidumbre de la persona afectada, 
ya que no tiene un camino claro a 
seguir. Es como si una parte de sí 
misma hubiera sido “despojada”. 
Además, también es importante 
tener en cuenta el sentimiento de 
no haber cumplido con las expec-
tativas o de no tener las habilidades 
necesarias.

En el caso de la renuncia, el pro-
ceso de duelo comienza antes, con 
premeditación. Decidir dejar algo 
no es fácil, independientemente de 
si hay o no una nueva oportunidad 

en el horizonte. A veces, otras cir-
cunstancias llevan a tomar esta de-
cisión. Pero en este caso, la persona 
puede sentirse culpable por “aban-
donar” a su equipo de trabajo.

Es como una ruptura amorosa
Al igual que en una relación, 

cortar el contacto con esa persona 
y dejar de hacer planes juntos es 
doloroso. Lo mismo ocurre en el 
trabajo: no ver a ciertas personas 
(o al menos no tan a menudo), no 
formar parte de proyectos futuros e 
incluso tener más o menos tiempo 
(dependiendo de cada situación) 
hace que se sienta como una ruptu-
ra. Y aunque abre la puerta a nue-
vas oportunidades, al principio es 
un proceso. La persona debe tomar 
con calma, paciencia y amabilidad 
hacia sí misma.

Transforma el dolor en una 
estrategia

El primer paso, -tanto en des-
pido como en renuncia- es reco-
nocer tus emociones para poder 
actuar en consecuencia, pero lo 
más importante es ver esta transi-
ción como una oportunidad para 
crecer profesionalmente. Según 

un estudio realizado en 2025 por 
Indeed, el 60% de los mexicanos 
afirmó estar abierto a nuevas ofer-
tas de trabajo aunque no tuviera 
previsto cambiar, lo que pone de 
relieve la importancia de convertir 
el dolor en una acción estratégica. 
Por lo tanto, procesar la negación, 
la ira o la tristeza puede ayudarte a 
encontrar un camino más positivo 
hacia el futuro y evitar quedarte 
estancado en la negatividad.

Antes que nada, el bolsillo
También es importante que, si 

no tienes un trabajo en perspecti-
va, estabilices tus finanzas y elabo-
res un presupuesto para no tener 
una presión adicional en cuanto a 
los gastos. Alternativamente, pue-
des explorar las ayudas guberna-
mentales disponibles en México 
para ayudarte a superar esta etapa.

Busca apoyo profesional
Si tu empresa no ofrece este apo-

yo como prestación por despido, 
existen algunos programas gra-
tuitos que te ayudarán a procesar 
la situación y canalizar tu energía 
hacia otras actividades, como re-

orientar tu carrera profesional o 
participar en actividades extracu-
rriculares —ejercicio físico, talleres 
de creatividad, entre otros— que te 
ayudarán a fortalecer tus habilida-
des sociales.

Y ahora, el CV
Este momento también es ideal 

para actualizar tu currículum en 
busca de nuevas oportunidades y 
encontrar la opción perfecta. En 
plataformas como Indeed, pue-
des crear un perfil visible para los 
reclutadores, así como diferentes 
resúmenes que se pueden adaptar 
a las distintas vacantes que se en-
cuentran en la plataforma.

Superar el duelo laboral de un 
despido o renuncia es una opor-
tunidad para redefinir tu carrera 
con una mayor alineación personal 
y profesional.

Sin embargo, es importante te-
ner en cuenta que no todo tiene 
que tomar forma o tener sentido 
de la noche a la mañana, y cada 
persona es libre de tomarse el 
tiempo que necesite para volver 
a la búsqueda de empleo o tomar 
una nueva dirección.



El efecto Bad Bunny: Duolingo reporta aumento de 
35% en estudiantes de español tras el Super Bowl
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El espectáculo de medio tiempo del 
Super Bowl LX, encabezado por 

Bad Bunny, no sólo redefinió la narra-
tiva latina en Estados Unidos, también 
encendió el interés por estudiar español 
en Duolingo. La noche del domingo 8 
de febrero, la plataforma de aprendizaje 
de idiomas reportó un aumento de 35% 
en el número de usuarios registrados 
para sus cursos de español.

El evento se celebró en el Levi’s Sta-
dium de Santa Clara, California, alcan-
zando una audiencia global estimada 
en más de 135 millones de espectado-
res. Ahí, Benito Antonio Martínez Oca-
sio ofreció un repertorio interpretado 
íntegramente en español, acompañado 
por figuras de la talla de Lady Gaga y 
Ricky Martin.

La presentación no solo dominó las 
tendencias en redes sociales, también 
motivó a miles de usuarios a descar-
gar herramientas para comprender 
las letras. Según datos publicados por 
Duolingo, el interés por el idioma de 
Cervantes superó las métricas de sema-
nas previas.

El incremento se concentró en las 
horas posteriores al show del ‘Conejo 
Malo’ en el Súper Bowl, específicamen-
te después de las 21:00 horas (tiempo 

local de California). Este fenómeno ya 
ha sido nombrado por medios especia-
lizados como el ‘Efecto Bad Bunny’, en 
referencia al poder del artista puerto-
rriqueño para desencadenar acciones 
tangibles con resultados reales que im-
pactan a personas y empresas.

Bad Bunny y la respuesta masiva 
en Duolingo

En octubre de 2025, durante su 
participación en el icónico programa 
Saturday Night Life, Bad Bunny ad-
virtió: “Tienen 4 meses para aprender 
español”. Y parece que, aunque un poco 
tarde, muchos ya están siguiendo su 
consejo.

Duolingo compartió gráficas que 
muestran el comportamiento de los 
usuarios antes y después de la gran 
final de la NFL. Aunque el uso de la 
aplicación experimentó un descenso 
ligero al inicio del juego, la tendencia 
se revirtió drásticamente al finalizar la 
actuación musical.

El incremento del 35% se concentró 
en las horas posteriores al show, tras el 
cierre del evento masivo. Varios usua-
rios reportaron haber recibido recorda-
torios de la aplicación minutos después 

del concierto, invitándolos a retomar 
sus lecciones de español.

Además del dato, la cuenta oficial de 
la marca en X publicó con humor una 
referencia sobre los nuevos estudiantes: 
“¿Así es como se siente una ‘aventura de 
una noche’?”.

La aplicación cuenta hoy con 80 
millones de usuarios activos mensua-
les, posicionando al español como el 
curso con los alumnos más constantes. 
El servicio de suscripción mantiene 
actualmente un costo de $12.99 dóla-
res, lo que equivale a unos $225 pesos 
mexicanos mensuales.

‘Ahora todos quieren ser latinos’: 
Identidad cultural, Bad Bunny y el Su-
per Bowl

La estrategia del artista se centró 
en proyectar la identidad hispana sin 
recurrir a traducciones, utilizando un 
despliegue visual con referencias direc-
tas a Puerto Rico. El repertorio musical 
incluyó éxitos recientes y clásicos del 
género que resonaron con una audien-
cia diversa e internacional.

Lady Gaga encendió el escenario con 
una versión en salsa de su éxito Die 
With a Smile, mientras el ídolo latino 
Ricky Martin interpretó fragmentos 
del tema Lo que le pasó a Hawaii en 

una poderosa actuación. El espectáculo 
incluyó partes de la canción Gasolina 
como un homenaje a Daddy Yankee, y 
referencias a Don Omar y Tego Calde-
rón, todos pioneros del género.

Al interpretar la canción El Apagón, 
hizo referencia directa a las fallas eléc-
tricas en la isla caribeña bajo la admi-
nistración de LUMA Energy. El cantan-
te utilizó prendas de la marca española 
Zara, pertenecientes al grupo Inditex, 
que después regaló a los empleados de 
una tienda local.

La revista Rolling Stone calificó la 

presentación, ya disponible en You-
Tube, como una de las mejores de la 
historia, destacando su autenticidad y 
la energía del género.

Por su parte, el actual presidente de 
Estados Unidos, Donald Trump, criticó 
el espectáculo del medio tiempo califi-
cándolo como uno de los peores por 
la ausencia del idioma inglés. Además, 
dijo que el baile de las mujeres latinas, 
mejor conocido como ‘perreo’, era “re-
pugnante”.

Sin embargo, más allá de las opi-
niones del mandatario, el éxito de Bad 
Bunny demuestra que la música latina, 
y en especial el género urbano, no son 
solo ritmos ‘para las minorías’: son un 
motor de influencia lingüística y cultu-
ral que trasciende fonteras.

El crecimiento estratégico del es-
pañol en el mercado global
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El costo de la soledad masculina: vivir sin 
pareja afecta la salud y la productividad
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La soledad masculina dejó de ser 
una experiencia puramente per-

sonal para convertirse en un problema 
de salud pública con consecuencias 
económicas claras. La Organización 
Mundial de la Salud (OMS) advierte 
que el aislamiento social y la sensación 
de soledad son “una amenaza oculta 
para la salud global”. Estas se han aso-
ciado con millones de muertes premat-
uras en los últimos años por su vincu-
lación con enfermedades crónicas y 
problemas mentales.

Dichas afectaciones no solo impli-
can sufrimiento individual, también 
tienen un impacto económico tangible 
en los sistemas de salud y en la pro-
ductividad de las personas. Datos de 
la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos (OCDE) 
señalan que las conexiones sociales 
reducidas están asociadas con menor 
participación laboral y desempeño en 
el trabajo.

En particular, los hombres que vi-
ven solos presentan un mayor riesgo de 
depresión y conductas de riesgo. Estos 
factores influyen tanto en sus patrones 
de consumo como en sus capacidades 
productivas, generando costos adicio-
nales en atención médica y una pérdida 
de rendimiento económico.

Soledad masculina: un problema 
de salud pública muy costoso

Organismos internacionales han 
identificado la soledad como algo más 
que un estado emocional pasajero. La 
OMS incluyó el aislamiento social en-
tre los factores que elevan el riesgo de 
enfermedades y mortalidad temprana, 
subrayando que el problema ha sido 
“ignorado durante demasiado tiempo”.

En la OCDE, los análisis sobre cone-
xiones sociales y bienestar indican que 
la falta de vínculos estables afecta la sa-
tisfacción con la vida, la salud mental 
y la integración en el mercado laboral.

Estose traduce en un impacto eco-
nómico concreto: las personas que 
sienten una soledad constante utilizan 
más servicios médicos, medicamentos 
y consultas. Esto no solo aumenta los 
gastos personales en atención sanitaria 
y tratamientos: eleva los costos para el 
sistema de salud.

Hombres solos: hábitos de con-
sumo y riesgos de salud

La manera en que los hombres sin 
pareja consumen bienes y servicios 
también muestra patrones distintos 
a los de quienes viven acompañados. 
Investigaciones recientes señalan que 

los hombres solteros tienen un riesgo 
hasta 80% mayor de desarrollar depre-
sión en comparación con quienes están 
en pareja o integrados a redes sociales 
estables.

Esta vulnerabilidad a problemas de 
salud mental se traduce en un consu-
mo menos saludable, con una mayor 
probabilidad de recurrir al alcohol y al 
tabaco como mecanismos de afronta-
miento, lo que a su vez eleva los gastos 
relacionados con tratamientos médicos 
y complicaciones de salud.

La OCDE resalta que quienes viven 
solos suelen reportar peores conexio-
nes sociales y mayores niveles de sole-
dad, factores que se asocian con menor 
bienestar general y menor desempeño 
en contextos laborales.

Este cuadro no solo explica diferen-
cias en el consumo de salud, sino tam-
bién en el ámbito productivo, donde la 

falta de apoyo social puede traducirse 
en menor motivación, mayor absentis-
mo y menor rendimiento, afectando la 
contribución económica de estos hom-
bres a sus lugares de trabajo.

Menos productividad y pérdida 
económica: el precio de la sole-
dad masculina

La relación entre salud mental, so-
ledad y productividad laboral aparece 
con claridad en estudios económicos.

En Estados Unidos, se estima que el 
ausentismo y la pérdida de producti-
vidad derivados de la soledad cuesta 
al menos $460,0000 millones de dó-
lares al año, segun estidios del Center 
for Brain Health de la Universidad de 
Texas. Esto incluye tanto días no tra-
bajados como una disminución en la 
eficiencia de quienes están presentes 
en sus empleos pero enfrentan dificul-
tades emocionales.

En el Reino Unido, investigaciones 
señalan que las personas que con fre-
cuencia sienten soledad generan mayo-
res costes en atención médica debido 
al uso intensivo de servicios. Esto se 
traduce en hasta £885 libras adicio-
nales por persona al año en el sistema 
de salud, según difras recogidas por 
Euronews.

La llamada ‘epidemia de hombres 
solos’ también es un problema en 
España. Un estudio del Observatorio 
Estatal de la Soledad estimó que la so-
ledad no deseada tuvo un costo total 
de más de $14,000 millones de euros 
al año, cifra equivalente a 1.17% de su 
PIB, atribuidos tanto a mayores gastos 
en servicios sanitarios como a pérdida 
de productividad. El mismo estudio 
destaca que las personas solas utilizan 
más servicios sanitarios y consumen 
más medicamentos como antidepresi-
vos, tranquilizantes y estimulantes que 
la población general.

¿Qué pasa en México y Latinoa-
mérica?

En México, la soledad también tie-
ne cifras concretas. De acuerdo con la 
Encuesta Nacional de Bienestar Auto-
rreportado 2021 del INEGI, el 18.6 % 
de los adultos mexicanos reportaron 
sentirse solos con frecuencia, y el 29.4 
% dijo experimentarlo algunas veces.

Aunque las mujeres declaran ma-
yores niveles de soledad, los hombres 
concentran 81.1% de los suicidios en el 
país, según datos oficiales. Especialistas 
vinculasn este indicador con estigmas 
culturales que alejan a los hombres de 
pedir ayuda emocional.
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Los teléfonos móviles, las redes so-
ciales, las apps de citas y la digita-

lización de la sociedad, llevan al ser 
humano a la desconexión y no a la con-
exión, al aislamiento y no a la unión, a 
la separación y no a la relación. Cada 
vez nos está costando más trabajo rel-
acionarnos. Así lo afirma Adrià Solà, 
experto en comunicación, en su confer-
encia TEDx “La habilidad de comuni-
car, conectar y hacerte recordar”.

Sentimos que no encajamos, que no 
se nos escucha, que no se nos respeta, 
que preferimos estar solos a veces. Hay 
más resistencia para relacionarnos.

Adrià Solà
Es muy peligroso que los jóvenes se 

refugien en un mundo digital paralelo 
-asegura-. “Estamos siendo empujados 
a ser discapacitados sociales”. Aunque 
algunos digan: “Yo estoy muy bien en 
casa; solo, no necesito nada ni a nadie”. 
A esas personas, Adrià Solà, les quiere 
recordar una verdad fundamental que 
no podemos negar:

Todo lo que queremos y necesita-
mos en esta vida, absolutamente todo, 
lo conseguiremos a través de otro ser 
humano.

“Y lo que va a determinar la calidad 
de nuestra conexión con otro ser huma-

no es nuestra habilidad de comunicar”, 
afirma el conferencista TEDx.

Su testimonio
Adrià Solà se dedica a salvar vidas de 

una forma particular: enseñando a las 
personas a comunicar. Pues tristemen-
te, cada minuto una persona se suicida 
en el mundo. De hecho, Adrià estaba 
muy cansado de sufrir acoso escolar 
cada día.

“Yo mostraba mucha fortaleza, pero 
iba acumulando ansiedad y sobrepeso. 
Trataba mal a mis padres, sacaba malas 
calificaciones y hacía tonterías con mi 
pelo para aparentar algo que no era”.

Un día, su padre le dijo: “Hijo, va-
mos a dar un paseo”; y le preguntó qué 
le pasaba. Adrià le explicó su historia. 
Disimulando su enojo, su papá le dijo: 
“Tenemos dos opciones. El primero se 
llama ‘el puño de boca’. Es muy impor-
tante que el golpe lo des tú primero. 

Pero este método no te servirá para la 
vida en general. Entonces, tenemos que 
buscar otro método”.

Hijo, debes aprender a ser escucha-
do, respetado, recordado y a que las 
personas deseen tu presencia. Es decir, 
debes aprender la habilidad de comu-
nicar.

Si dominas la comunicación, habrás 
conseguido (sin lugar a dudas) la ha-
bilidad número uno que te dará más 
éxito, libertad y prosperidad. Apuntó 
su padre.

El adolescente llegó a casa obsesio-
nado a buscar todo tipo de libros y 
estudios sobre la habilidad de comuni-
car. Aplicó lo que aprendió y funcionó. 
Se acabó el acoso escolar y ganó una 
confianza increíble. “Sentí que tenía un 
superpoder”.

Los tres mandamientos de la ha-
bilidad de comunicar

Adrià Solà consiguió tanta confian-
za y vio la eficacia de la habilidad de 
comunicar que se obsesionó con ella. 
A lo largo de los últimos 10 años ha de-
sarrollado un método con el que todos 
podemos aprender a ser escuchados, 
deseados y recordados.

Él comparte un método con el que 

aprendes la habilidad de comunicar en 
tres pasos:

– El primer mandamiento
Si quieres ser deseado, escoge muy 

bien las palabras que dices. Palabras 
que sean positivas, que eleven la fre-
cuencia y la energía de los demás.

Caso de estudio: Dos grupos de 
personas participan en un juego (que 
consiste en ganar dinero y dar una 
parte a la caridad). Uno se llama“Wall 
Street” y el otro “Grupo Comunidad”. 
Mismas reglas, mismas condiciones, lo 
único que cambiaba es el nombre. ¿Qué 
ocurre? El grupo “Wall Street” dio un 
tercio de lo que ganó para la caridad; y 
el “Grupo Comunidad” dio dos tercios.

El estudio demuestra que las pala-
bras que utilizamos transforman la 
realidad de una persona.

– El segundo mandamiento
Hablar con convicción; y para ello 

debes dominar tu voz. Si haces esto, se-
rás escuchado. Pero no cometas el error 
que destruye la convicción y el carisma: 
terminar las frases en tono agudo.

Por ejemplo, se analizó la voz de 
un grupo de cirujanos. En particular, 
la primera llamada que tenían con sus 

pacientes. Aquellos que terminaban en 
tono agudo sus palabras eran denun-
ciados por mala praxis tres veces más 
que los doctores que acababan en tono 
grave. Los sonidos graves tienen fre-
cuencias más bajas. Los sonidos agudos 
utilizan frecuencias más altas. 

No somos juzgados por las habilida-
des, la experiencia o la apariencia, sino 
por nuestro tono de voz.

Adrià Solà, experto en comunicación

– Tercer mandamiento
Para ser recordado, domina tu len-

guaje no verbal. Utiliza tus manos al 
hablar, y acompaña las palabras con 
gestos.

Las charlas TEDx no virales en 
TEDx tienen una media de 270 gestos, 
y las virales, 465 gestos en promedio.  

Una vida transformada por la ha-
bilidad de comunicar

¿Quién hubiera dicho que esa per-
sona que no era respetado, que no en-
cajaba, que era invisible, maltratado, y 
que no tenía amigos, llegaría a sufrir 
esa transformación? Y que ahora sus 
vídeos serían vistos por 3 millones de 
personas, y que cumpliría su sueño de 
hacer una TED Talk. 

Los 3 mandamientos para comunicar, 
conectar y hacerte recordar

Los líderes que caminan solos 
toman peores decisiones de 

lo que creen. No por falta de 
talento, sino porque les falta 
algo más escaso que un MBA: 
un vínculo honesto con alguien 
que no les tenga miedo. Por eso, 
aprovechando el mes del amor, 
recordemos que, según la cien-
cia, una pareja solida mejora el 
liderazgo.

Antes de que alguien se ofenda, 
quiero aclarar que, cuando hablo 
de matrimonio, no me refiero a 
un papel ni a un modelo tradicio-
nal. Hablo de dos personas que se 
aman, confían y comparten un pro-
yecto de vida. Para que funcione, 
tres condiciones son innegociables:
• Amor genuino
• Confianza profunda
• Visión de futuro compartida
• Liderazgo en pareja: una venta-

ja competitiva invisible
El mito del líder solitario está 

sobrevalorado. La experiencia y la 
evidencia muestran que una buena 
compañía hace a un líder mucho 
mejor. Específicamente, una pa-
reja estable otorga los siguientes 
beneficios:
• Una voz que rompe el sesgo. El 

éxito distorsiona la percepción. 
Una pareja basada en confian-
za absoluta puede decirte lo que 
nadie más se atreve: “te estás 
equivocando”. Esa voz protege 
al líder del ego y de malas de-
cisiones.

• Roles claros, sin contabilidad 
emocional. Las parejas funcio-
nales dividen sus roles y tareas. 
Esta claridad libera energía 
mental del líder, le quita estrés 
y le facilita confiar y delegar 
también en otros miembros de 
su equipo.

• Menos estrés, mejores decisio-
nes. Múltiples estudios demues-
tran que una relación sólida 
amortigua el estrés crónico del 
liderazgo. Líderes con vínculos 
fuertes se recuperan antes, to-
leran mejor la incertidumbre y 
reaccionan menos por impulso.

• Visión de largo plazo. La cien-
cia también ha demostrado 
que liderar en pareja cambia 
las preguntas que uno se hace y 
lo orienta a pensar a largo pla-
zo: ¿es sostenible?, ¿construye 
futuro? Esa mirada reduce ries-
gos innecesarios y fortalece al 
equipo.

Las condiciones para que 
funcione

Cabe destacar que no todas las 
parejas son iguales y no todas fa-
vorecen el liderazgo. Una pareja 
es una ventaja solo si se cumplen 
ciertas condiciones:

Debe haber amor, para que re-

sistan épocas de tempestades, y 
confianza absoluta, para saber que, 
pase lo que pase, todo se hace por 
el bien común.

Es muy importante también que 
tengan una visión de futuro com-
partida, explícita y conversada, 
para tener claridad en el rumbo a 
seguir y acuerdos claros para que, 

como mencionamos antes, cada 
uno pueda despreocuparse por las 
labores del otro, sin que se genere 
inconformidad.

Es fundamental que la pareja 
tenga excelente comunicación, 
sobre todo en momentos incómo-
dos, y un sistema de resolución de 
conflictos que permita discutir sin 
erosionar la confianza.

Sin estos elementos, la pareja no 
potencia el liderazgo: lo sabotea.

Amar para liderar y liderar 
para sobresalir

Dicen que el liderazgo es soli-
tario, pero esa visión es antigua. 
Los líderes que construyen con la 
contención de una pareja generan 
equipos más completos.

Claro que se puede ser un gran 
líder soltero, pero se necesitan 
muletillas prestadas que reempla-
cen todo lo que una pareja puede 
aportar.

Así que a bajarse la app de citas 
y comprar flores y chocolates, que 
el liderazgo es la habilidad más im-
portante en esta era de cambio y el 
amor de una pareja es la conten-
ción que ayuda a reducir el estrés 
de ese trabajo.

Amor y liderazgo: por qué una relación 
sólida mejora decisiones

En un giro poco convencional en 
la gestión del talento, la mayor 

cadena privada de farmacias en Suec-
ia, Apotek Hjärtat, ha introducido un 
programa que recompensa con 1,000 
coronas suecas al año (aproximada-
mente 112 dólares) a sus empleados 
por dedicar tiempo de trabajo a for-
talecer sus relaciones sociales con 
amigos y colaboradores. La iniciativa 
nace en un país donde la soledad es 
considerada un riesgo para la salud 
pública y refuerza cómo las empresas 
comienzan a replantear la productiv-
idad humana.

Innovación con propósito: 
combatir la soledad desde el 
lugar de trabajo

La soledad no elegida se ha con-
vertido en una preocupación crecien-
te en países como Suecia. Según esta-
dísticas recientes, aproximadamente 
uno de cada cinco adultos suecos se 
siente aislado o sin relaciones per-
sonales significativas, una situación 
que investigadores y autoridades de 
salud pública vinculan con riesgos 
tanto psicológicos como físicos. Ante 
este contexto, Apotek Hjärtat decidió 
traducir este fenómeno social en una 
oportunidad para innovar en políti-

cas de bienestar laboral.

Vänskapsprojektet: tiempo y 
dinero para socializar

El programa, bautizado interna-
mente como vänvårdstid o “tiempo 
de cuidado de amistades”, consiste en 
permitir que un grupo de empleados 
dediquen 15 minutos semanales, o 
el equivalente a una hora al mes, a 
interactuar con conocidos fuera del 
estricto cumplimiento de sus fun-
ciones laborales. A esto se suma un 
aporte económico de mil coronas 
suecas anuales que pueden usar para 
actividades con amigos o para forta-
lecer lazos personales.

Esta medida se asemeja a los bene-
ficios de bienestar físico que muchas 
empresas ya ofrecen (como membre-
sías de gimnasio), pero con un enfo-
que social: se trata de poner en valor 
las conexiones humanas como parte 
integral del bienestar del personal.

¿Por qué una cadena de farma-
cias lidera este experimento?

Apotek Hjärtat no eligió esta po-
lítica por casualidad. La cadena sue-
ca, con cerca de 4,000 empleados y 
cientos de sucursales en todo el país, 
tiene contacto diario con pacientes 

para quienes la interacción social 
puede marcar diferencias en su ca-
lidad de vida. Esa experiencia lle-
vó a sus líderes a preguntarse si los 
mismos empleados, que a menudo 
enfrentan presiones laborales y socia-
les, también podrían beneficiarse de 
prácticas enfocadas en su bienestar 
relacional.

Además, la iniciativa se lanzó 
acompañada por una formación es-
pecializada para su personal sobre 
cómo reconocer y enfrentar la sole-
dad no deseada, tanto en ellos mis-
mos como en su entorno. El enfoque 
es preventivo y educativo, más allá de 
ser simplemente un beneficio econó-
mico o de tiempo libre.

Recepción y proyecciones del 
programa piloto

Los primeros testimonios de em-
pleados que participaron del proyec-
to piloto resaltan que, para muchos, 
fue una oportunidad de cuidar rela-
ciones que de otro modo hubieran 
quedado relegadas por exigencias 
laborales y tiempos personales. En el 
caso de algunos, ese tiempo se des-
tinó a reuniones con amigos, llama-
das importantes o incluso actividades 
para reconectar con familiares.

Aunque aún se trata de un pro-
yecto piloto limitado a determinadas 
tiendas y empleados voluntarios, la 
iniciativa ha llamado la atención de 
otros sectores empresariales en Sue-
cia, donde algunas organizaciones ya 
exploran adaptar el concepto a sus 
culturas laborales.

El contexto de salud mental y 
productividad laboral

La propuesta de Apotek Hjärtat 
encaja dentro de una tendencia glo-
bal que reconoce a la salud emocio-
nal y social como factores clave del 
bienestar general. La Organización 
Mundial de la Salud ha señalado que 
la soledad puede ser tan dañina como 
otros factores de riesgo para la salud, 

incluida la inactividad física o cier-
tas conductas nocivas. En este marco, 
políticas laborales que incentivan el 
desarrollo de relaciones personales 
tienen potenciales beneficios tanto 
para el individuo como para las or-
ganizaciones.

Al recompensar a sus empleados 
por invertir tiempo de trabajo en las 
relaciones humanas, Apotek Hjärtat 
desafía las nociones tradicionales 
de productividad. Más allá de lo 
anecdótico, el programa pone de 
manifiesto la importancia de la sa-
lud relacional como un componente 
del bienestar laboral moderno y abre 
la puerta a nuevas prácticas empre-
sariales centradas en la persona, no 
solo en las tareas.

Una farmacéutica sueca paga a sus empleados 
por platicar en horario laboral



El costo de la soledad masculina: vivir sin 
pareja afecta la salud y la productividad
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La soledad masculina dejó de ser 
una experiencia puramente per-

sonal para convertirse en un problema 
de salud pública con consecuencias 
económicas claras. La Organización 
Mundial de la Salud (OMS) advierte 
que el aislamiento social y la sensación 
de soledad son “una amenaza oculta 
para la salud global”. Estas se han aso-
ciado con millones de muertes premat-
uras en los últimos años por su vincu-
lación con enfermedades crónicas y 
problemas mentales.

Dichas afectaciones no solo impli-
can sufrimiento individual, también 
tienen un impacto económico tangible 
en los sistemas de salud y en la pro-
ductividad de las personas. Datos de 
la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos (OCDE) 
señalan que las conexiones sociales 
reducidas están asociadas con menor 
participación laboral y desempeño en 
el trabajo.

En particular, los hombres que vi-
ven solos presentan un mayor riesgo de 
depresión y conductas de riesgo. Estos 
factores influyen tanto en sus patrones 
de consumo como en sus capacidades 
productivas, generando costos adicio-
nales en atención médica y una pérdida 
de rendimiento económico.

Soledad masculina: un problema 
de salud pública muy costoso

Organismos internacionales han 
identificado la soledad como algo más 
que un estado emocional pasajero. La 
OMS incluyó el aislamiento social en-
tre los factores que elevan el riesgo de 
enfermedades y mortalidad temprana, 
subrayando que el problema ha sido 
“ignorado durante demasiado tiempo”.

En la OCDE, los análisis sobre cone-
xiones sociales y bienestar indican que 
la falta de vínculos estables afecta la sa-
tisfacción con la vida, la salud mental 
y la integración en el mercado laboral.

Estose traduce en un impacto eco-
nómico concreto: las personas que 
sienten una soledad constante utilizan 
más servicios médicos, medicamentos 
y consultas. Esto no solo aumenta los 
gastos personales en atención sanitaria 
y tratamientos: eleva los costos para el 
sistema de salud.

Hombres solos: hábitos de con-
sumo y riesgos de salud

La manera en que los hombres sin 
pareja consumen bienes y servicios 
también muestra patrones distintos 
a los de quienes viven acompañados. 
Investigaciones recientes señalan que 

los hombres solteros tienen un riesgo 
hasta 80% mayor de desarrollar depre-
sión en comparación con quienes están 
en pareja o integrados a redes sociales 
estables.

Esta vulnerabilidad a problemas de 
salud mental se traduce en un consu-
mo menos saludable, con una mayor 
probabilidad de recurrir al alcohol y al 
tabaco como mecanismos de afronta-
miento, lo que a su vez eleva los gastos 
relacionados con tratamientos médicos 
y complicaciones de salud.

La OCDE resalta que quienes viven 
solos suelen reportar peores conexio-
nes sociales y mayores niveles de sole-
dad, factores que se asocian con menor 
bienestar general y menor desempeño 
en contextos laborales.

Este cuadro no solo explica diferen-
cias en el consumo de salud, sino tam-
bién en el ámbito productivo, donde la 

falta de apoyo social puede traducirse 
en menor motivación, mayor absentis-
mo y menor rendimiento, afectando la 
contribución económica de estos hom-
bres a sus lugares de trabajo.

Menos productividad y pérdida 
económica: el precio de la sole-
dad masculina

La relación entre salud mental, so-
ledad y productividad laboral aparece 
con claridad en estudios económicos.

En Estados Unidos, se estima que el 
ausentismo y la pérdida de producti-
vidad derivados de la soledad cuesta 
al menos $460,0000 millones de dó-
lares al año, segun estidios del Center 
for Brain Health de la Universidad de 
Texas. Esto incluye tanto días no tra-
bajados como una disminución en la 
eficiencia de quienes están presentes 
en sus empleos pero enfrentan dificul-
tades emocionales.

En el Reino Unido, investigaciones 
señalan que las personas que con fre-
cuencia sienten soledad generan mayo-
res costes en atención médica debido 
al uso intensivo de servicios. Esto se 
traduce en hasta £885 libras adicio-
nales por persona al año en el sistema 
de salud, según difras recogidas por 
Euronews.

La llamada ‘epidemia de hombres 
solos’ también es un problema en 
España. Un estudio del Observatorio 
Estatal de la Soledad estimó que la so-
ledad no deseada tuvo un costo total 
de más de $14,000 millones de euros 
al año, cifra equivalente a 1.17% de su 
PIB, atribuidos tanto a mayores gastos 
en servicios sanitarios como a pérdida 
de productividad. El mismo estudio 
destaca que las personas solas utilizan 
más servicios sanitarios y consumen 
más medicamentos como antidepresi-
vos, tranquilizantes y estimulantes que 
la población general.

¿Qué pasa en México y Latinoa-
mérica?

En México, la soledad también tie-
ne cifras concretas. De acuerdo con la 
Encuesta Nacional de Bienestar Auto-
rreportado 2021 del INEGI, el 18.6 % 
de los adultos mexicanos reportaron 
sentirse solos con frecuencia, y el 29.4 
% dijo experimentarlo algunas veces.

Aunque las mujeres declaran ma-
yores niveles de soledad, los hombres 
concentran 81.1% de los suicidios en el 
país, según datos oficiales. Especialistas 
vinculasn este indicador con estigmas 
culturales que alejan a los hombres de 
pedir ayuda emocional.
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Los teléfonos móviles, las redes so-
ciales, las apps de citas y la digita-

lización de la sociedad, llevan al ser 
humano a la desconexión y no a la con-
exión, al aislamiento y no a la unión, a 
la separación y no a la relación. Cada 
vez nos está costando más trabajo rel-
acionarnos. Así lo afirma Adrià Solà, 
experto en comunicación, en su confer-
encia TEDx “La habilidad de comuni-
car, conectar y hacerte recordar”.

Sentimos que no encajamos, que no 
se nos escucha, que no se nos respeta, 
que preferimos estar solos a veces. Hay 
más resistencia para relacionarnos.

Adrià Solà
Es muy peligroso que los jóvenes se 

refugien en un mundo digital paralelo 
-asegura-. “Estamos siendo empujados 
a ser discapacitados sociales”. Aunque 
algunos digan: “Yo estoy muy bien en 
casa; solo, no necesito nada ni a nadie”. 
A esas personas, Adrià Solà, les quiere 
recordar una verdad fundamental que 
no podemos negar:

Todo lo que queremos y necesita-
mos en esta vida, absolutamente todo, 
lo conseguiremos a través de otro ser 
humano.

“Y lo que va a determinar la calidad 
de nuestra conexión con otro ser huma-

no es nuestra habilidad de comunicar”, 
afirma el conferencista TEDx.

Su testimonio
Adrià Solà se dedica a salvar vidas de 

una forma particular: enseñando a las 
personas a comunicar. Pues tristemen-
te, cada minuto una persona se suicida 
en el mundo. De hecho, Adrià estaba 
muy cansado de sufrir acoso escolar 
cada día.

“Yo mostraba mucha fortaleza, pero 
iba acumulando ansiedad y sobrepeso. 
Trataba mal a mis padres, sacaba malas 
calificaciones y hacía tonterías con mi 
pelo para aparentar algo que no era”.

Un día, su padre le dijo: “Hijo, va-
mos a dar un paseo”; y le preguntó qué 
le pasaba. Adrià le explicó su historia. 
Disimulando su enojo, su papá le dijo: 
“Tenemos dos opciones. El primero se 
llama ‘el puño de boca’. Es muy impor-
tante que el golpe lo des tú primero. 

Pero este método no te servirá para la 
vida en general. Entonces, tenemos que 
buscar otro método”.

Hijo, debes aprender a ser escucha-
do, respetado, recordado y a que las 
personas deseen tu presencia. Es decir, 
debes aprender la habilidad de comu-
nicar.

Si dominas la comunicación, habrás 
conseguido (sin lugar a dudas) la ha-
bilidad número uno que te dará más 
éxito, libertad y prosperidad. Apuntó 
su padre.

El adolescente llegó a casa obsesio-
nado a buscar todo tipo de libros y 
estudios sobre la habilidad de comuni-
car. Aplicó lo que aprendió y funcionó. 
Se acabó el acoso escolar y ganó una 
confianza increíble. “Sentí que tenía un 
superpoder”.

Los tres mandamientos de la ha-
bilidad de comunicar

Adrià Solà consiguió tanta confian-
za y vio la eficacia de la habilidad de 
comunicar que se obsesionó con ella. 
A lo largo de los últimos 10 años ha de-
sarrollado un método con el que todos 
podemos aprender a ser escuchados, 
deseados y recordados.

Él comparte un método con el que 

aprendes la habilidad de comunicar en 
tres pasos:

– El primer mandamiento
Si quieres ser deseado, escoge muy 

bien las palabras que dices. Palabras 
que sean positivas, que eleven la fre-
cuencia y la energía de los demás.

Caso de estudio: Dos grupos de 
personas participan en un juego (que 
consiste en ganar dinero y dar una 
parte a la caridad). Uno se llama“Wall 
Street” y el otro “Grupo Comunidad”. 
Mismas reglas, mismas condiciones, lo 
único que cambiaba es el nombre. ¿Qué 
ocurre? El grupo “Wall Street” dio un 
tercio de lo que ganó para la caridad; y 
el “Grupo Comunidad” dio dos tercios.

El estudio demuestra que las pala-
bras que utilizamos transforman la 
realidad de una persona.

– El segundo mandamiento
Hablar con convicción; y para ello 

debes dominar tu voz. Si haces esto, se-
rás escuchado. Pero no cometas el error 
que destruye la convicción y el carisma: 
terminar las frases en tono agudo.

Por ejemplo, se analizó la voz de 
un grupo de cirujanos. En particular, 
la primera llamada que tenían con sus 

pacientes. Aquellos que terminaban en 
tono agudo sus palabras eran denun-
ciados por mala praxis tres veces más 
que los doctores que acababan en tono 
grave. Los sonidos graves tienen fre-
cuencias más bajas. Los sonidos agudos 
utilizan frecuencias más altas. 

No somos juzgados por las habilida-
des, la experiencia o la apariencia, sino 
por nuestro tono de voz.

Adrià Solà, experto en comunicación

– Tercer mandamiento
Para ser recordado, domina tu len-

guaje no verbal. Utiliza tus manos al 
hablar, y acompaña las palabras con 
gestos.

Las charlas TEDx no virales en 
TEDx tienen una media de 270 gestos, 
y las virales, 465 gestos en promedio.  

Una vida transformada por la ha-
bilidad de comunicar

¿Quién hubiera dicho que esa per-
sona que no era respetado, que no en-
cajaba, que era invisible, maltratado, y 
que no tenía amigos, llegaría a sufrir 
esa transformación? Y que ahora sus 
vídeos serían vistos por 3 millones de 
personas, y que cumpliría su sueño de 
hacer una TED Talk. 

Los 3 mandamientos para comunicar, 
conectar y hacerte recordar

Los líderes que caminan solos 
toman peores decisiones de 

lo que creen. No por falta de 
talento, sino porque les falta 
algo más escaso que un MBA: 
un vínculo honesto con alguien 
que no les tenga miedo. Por eso, 
aprovechando el mes del amor, 
recordemos que, según la cien-
cia, una pareja solida mejora el 
liderazgo.

Antes de que alguien se ofenda, 
quiero aclarar que, cuando hablo 
de matrimonio, no me refiero a 
un papel ni a un modelo tradicio-
nal. Hablo de dos personas que se 
aman, confían y comparten un pro-
yecto de vida. Para que funcione, 
tres condiciones son innegociables:
• Amor genuino
• Confianza profunda
• Visión de futuro compartida
• Liderazgo en pareja: una venta-

ja competitiva invisible
El mito del líder solitario está 

sobrevalorado. La experiencia y la 
evidencia muestran que una buena 
compañía hace a un líder mucho 
mejor. Específicamente, una pa-
reja estable otorga los siguientes 
beneficios:
• Una voz que rompe el sesgo. El 

éxito distorsiona la percepción. 
Una pareja basada en confian-
za absoluta puede decirte lo que 
nadie más se atreve: “te estás 
equivocando”. Esa voz protege 
al líder del ego y de malas de-
cisiones.

• Roles claros, sin contabilidad 
emocional. Las parejas funcio-
nales dividen sus roles y tareas. 
Esta claridad libera energía 
mental del líder, le quita estrés 
y le facilita confiar y delegar 
también en otros miembros de 
su equipo.

• Menos estrés, mejores decisio-
nes. Múltiples estudios demues-
tran que una relación sólida 
amortigua el estrés crónico del 
liderazgo. Líderes con vínculos 
fuertes se recuperan antes, to-
leran mejor la incertidumbre y 
reaccionan menos por impulso.

• Visión de largo plazo. La cien-
cia también ha demostrado 
que liderar en pareja cambia 
las preguntas que uno se hace y 
lo orienta a pensar a largo pla-
zo: ¿es sostenible?, ¿construye 
futuro? Esa mirada reduce ries-
gos innecesarios y fortalece al 
equipo.

Las condiciones para que 
funcione

Cabe destacar que no todas las 
parejas son iguales y no todas fa-
vorecen el liderazgo. Una pareja 
es una ventaja solo si se cumplen 
ciertas condiciones:

Debe haber amor, para que re-

sistan épocas de tempestades, y 
confianza absoluta, para saber que, 
pase lo que pase, todo se hace por 
el bien común.

Es muy importante también que 
tengan una visión de futuro com-
partida, explícita y conversada, 
para tener claridad en el rumbo a 
seguir y acuerdos claros para que, 

como mencionamos antes, cada 
uno pueda despreocuparse por las 
labores del otro, sin que se genere 
inconformidad.

Es fundamental que la pareja 
tenga excelente comunicación, 
sobre todo en momentos incómo-
dos, y un sistema de resolución de 
conflictos que permita discutir sin 
erosionar la confianza.

Sin estos elementos, la pareja no 
potencia el liderazgo: lo sabotea.

Amar para liderar y liderar 
para sobresalir

Dicen que el liderazgo es soli-
tario, pero esa visión es antigua. 
Los líderes que construyen con la 
contención de una pareja generan 
equipos más completos.

Claro que se puede ser un gran 
líder soltero, pero se necesitan 
muletillas prestadas que reempla-
cen todo lo que una pareja puede 
aportar.

Así que a bajarse la app de citas 
y comprar flores y chocolates, que 
el liderazgo es la habilidad más im-
portante en esta era de cambio y el 
amor de una pareja es la conten-
ción que ayuda a reducir el estrés 
de ese trabajo.

Amor y liderazgo: por qué una relación 
sólida mejora decisiones

En un giro poco convencional en 
la gestión del talento, la mayor 

cadena privada de farmacias en Suec-
ia, Apotek Hjärtat, ha introducido un 
programa que recompensa con 1,000 
coronas suecas al año (aproximada-
mente 112 dólares) a sus empleados 
por dedicar tiempo de trabajo a for-
talecer sus relaciones sociales con 
amigos y colaboradores. La iniciativa 
nace en un país donde la soledad es 
considerada un riesgo para la salud 
pública y refuerza cómo las empresas 
comienzan a replantear la productiv-
idad humana.

Innovación con propósito: 
combatir la soledad desde el 
lugar de trabajo

La soledad no elegida se ha con-
vertido en una preocupación crecien-
te en países como Suecia. Según esta-
dísticas recientes, aproximadamente 
uno de cada cinco adultos suecos se 
siente aislado o sin relaciones per-
sonales significativas, una situación 
que investigadores y autoridades de 
salud pública vinculan con riesgos 
tanto psicológicos como físicos. Ante 
este contexto, Apotek Hjärtat decidió 
traducir este fenómeno social en una 
oportunidad para innovar en políti-

cas de bienestar laboral.

Vänskapsprojektet: tiempo y 
dinero para socializar

El programa, bautizado interna-
mente como vänvårdstid o “tiempo 
de cuidado de amistades”, consiste en 
permitir que un grupo de empleados 
dediquen 15 minutos semanales, o 
el equivalente a una hora al mes, a 
interactuar con conocidos fuera del 
estricto cumplimiento de sus fun-
ciones laborales. A esto se suma un 
aporte económico de mil coronas 
suecas anuales que pueden usar para 
actividades con amigos o para forta-
lecer lazos personales.

Esta medida se asemeja a los bene-
ficios de bienestar físico que muchas 
empresas ya ofrecen (como membre-
sías de gimnasio), pero con un enfo-
que social: se trata de poner en valor 
las conexiones humanas como parte 
integral del bienestar del personal.

¿Por qué una cadena de farma-
cias lidera este experimento?

Apotek Hjärtat no eligió esta po-
lítica por casualidad. La cadena sue-
ca, con cerca de 4,000 empleados y 
cientos de sucursales en todo el país, 
tiene contacto diario con pacientes 

para quienes la interacción social 
puede marcar diferencias en su ca-
lidad de vida. Esa experiencia lle-
vó a sus líderes a preguntarse si los 
mismos empleados, que a menudo 
enfrentan presiones laborales y socia-
les, también podrían beneficiarse de 
prácticas enfocadas en su bienestar 
relacional.

Además, la iniciativa se lanzó 
acompañada por una formación es-
pecializada para su personal sobre 
cómo reconocer y enfrentar la sole-
dad no deseada, tanto en ellos mis-
mos como en su entorno. El enfoque 
es preventivo y educativo, más allá de 
ser simplemente un beneficio econó-
mico o de tiempo libre.

Recepción y proyecciones del 
programa piloto

Los primeros testimonios de em-
pleados que participaron del proyec-
to piloto resaltan que, para muchos, 
fue una oportunidad de cuidar rela-
ciones que de otro modo hubieran 
quedado relegadas por exigencias 
laborales y tiempos personales. En el 
caso de algunos, ese tiempo se des-
tinó a reuniones con amigos, llama-
das importantes o incluso actividades 
para reconectar con familiares.

Aunque aún se trata de un pro-
yecto piloto limitado a determinadas 
tiendas y empleados voluntarios, la 
iniciativa ha llamado la atención de 
otros sectores empresariales en Sue-
cia, donde algunas organizaciones ya 
exploran adaptar el concepto a sus 
culturas laborales.

El contexto de salud mental y 
productividad laboral

La propuesta de Apotek Hjärtat 
encaja dentro de una tendencia glo-
bal que reconoce a la salud emocio-
nal y social como factores clave del 
bienestar general. La Organización 
Mundial de la Salud ha señalado que 
la soledad puede ser tan dañina como 
otros factores de riesgo para la salud, 

incluida la inactividad física o cier-
tas conductas nocivas. En este marco, 
políticas laborales que incentivan el 
desarrollo de relaciones personales 
tienen potenciales beneficios tanto 
para el individuo como para las or-
ganizaciones.

Al recompensar a sus empleados 
por invertir tiempo de trabajo en las 
relaciones humanas, Apotek Hjärtat 
desafía las nociones tradicionales 
de productividad. Más allá de lo 
anecdótico, el programa pone de 
manifiesto la importancia de la sa-
lud relacional como un componente 
del bienestar laboral moderno y abre 
la puerta a nuevas prácticas empre-
sariales centradas en la persona, no 
solo en las tareas.

Una farmacéutica sueca paga a sus empleados 
por platicar en horario laboral



El efecto Bad Bunny: Duolingo reporta aumento de 
35% en estudiantes de español tras el Super Bowl
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El espectáculo de medio tiempo del 
Super Bowl LX, encabezado por 

Bad Bunny, no sólo redefinió la narra-
tiva latina en Estados Unidos, también 
encendió el interés por estudiar español 
en Duolingo. La noche del domingo 8 
de febrero, la plataforma de aprendizaje 
de idiomas reportó un aumento de 35% 
en el número de usuarios registrados 
para sus cursos de español.

El evento se celebró en el Levi’s Sta-
dium de Santa Clara, California, alcan-
zando una audiencia global estimada 
en más de 135 millones de espectado-
res. Ahí, Benito Antonio Martínez Oca-
sio ofreció un repertorio interpretado 
íntegramente en español, acompañado 
por figuras de la talla de Lady Gaga y 
Ricky Martin.

La presentación no solo dominó las 
tendencias en redes sociales, también 
motivó a miles de usuarios a descar-
gar herramientas para comprender 
las letras. Según datos publicados por 
Duolingo, el interés por el idioma de 
Cervantes superó las métricas de sema-
nas previas.

El incremento se concentró en las 
horas posteriores al show del ‘Conejo 
Malo’ en el Súper Bowl, específicamen-
te después de las 21:00 horas (tiempo 

local de California). Este fenómeno ya 
ha sido nombrado por medios especia-
lizados como el ‘Efecto Bad Bunny’, en 
referencia al poder del artista puerto-
rriqueño para desencadenar acciones 
tangibles con resultados reales que im-
pactan a personas y empresas.

Bad Bunny y la respuesta masiva 
en Duolingo

En octubre de 2025, durante su 
participación en el icónico programa 
Saturday Night Life, Bad Bunny ad-
virtió: “Tienen 4 meses para aprender 
español”. Y parece que, aunque un poco 
tarde, muchos ya están siguiendo su 
consejo.

Duolingo compartió gráficas que 
muestran el comportamiento de los 
usuarios antes y después de la gran 
final de la NFL. Aunque el uso de la 
aplicación experimentó un descenso 
ligero al inicio del juego, la tendencia 
se revirtió drásticamente al finalizar la 
actuación musical.

El incremento del 35% se concentró 
en las horas posteriores al show, tras el 
cierre del evento masivo. Varios usua-
rios reportaron haber recibido recorda-
torios de la aplicación minutos después 

del concierto, invitándolos a retomar 
sus lecciones de español.

Además del dato, la cuenta oficial de 
la marca en X publicó con humor una 
referencia sobre los nuevos estudiantes: 
“¿Así es como se siente una ‘aventura de 
una noche’?”.

La aplicación cuenta hoy con 80 
millones de usuarios activos mensua-
les, posicionando al español como el 
curso con los alumnos más constantes. 
El servicio de suscripción mantiene 
actualmente un costo de $12.99 dóla-
res, lo que equivale a unos $225 pesos 
mexicanos mensuales.

‘Ahora todos quieren ser latinos’: 
Identidad cultural, Bad Bunny y el Su-
per Bowl

La estrategia del artista se centró 
en proyectar la identidad hispana sin 
recurrir a traducciones, utilizando un 
despliegue visual con referencias direc-
tas a Puerto Rico. El repertorio musical 
incluyó éxitos recientes y clásicos del 
género que resonaron con una audien-
cia diversa e internacional.

Lady Gaga encendió el escenario con 
una versión en salsa de su éxito Die 
With a Smile, mientras el ídolo latino 
Ricky Martin interpretó fragmentos 
del tema Lo que le pasó a Hawaii en 

una poderosa actuación. El espectáculo 
incluyó partes de la canción Gasolina 
como un homenaje a Daddy Yankee, y 
referencias a Don Omar y Tego Calde-
rón, todos pioneros del género.

Al interpretar la canción El Apagón, 
hizo referencia directa a las fallas eléc-
tricas en la isla caribeña bajo la admi-
nistración de LUMA Energy. El cantan-
te utilizó prendas de la marca española 
Zara, pertenecientes al grupo Inditex, 
que después regaló a los empleados de 
una tienda local.

La revista Rolling Stone calificó la 

presentación, ya disponible en You-
Tube, como una de las mejores de la 
historia, destacando su autenticidad y 
la energía del género.

Por su parte, el actual presidente de 
Estados Unidos, Donald Trump, criticó 
el espectáculo del medio tiempo califi-
cándolo como uno de los peores por 
la ausencia del idioma inglés. Además, 
dijo que el baile de las mujeres latinas, 
mejor conocido como ‘perreo’, era “re-
pugnante”.

Sin embargo, más allá de las opi-
niones del mandatario, el éxito de Bad 
Bunny demuestra que la música latina, 
y en especial el género urbano, no son 
solo ritmos ‘para las minorías’: son un 
motor de influencia lingüística y cultu-
ral que trasciende fonteras.

El crecimiento estratégico del es-
pañol en el mercado global

El auge de estudiantes en Duolingo 
no solo coincide con el show de Bad 
Bunny, también con el aumento de la 
población hispana en Estados Unidos 
durante los últimos años. Según el in-
forme El español: una lengua viva 2025, 
la cantidad de hispanohablantes en te-
rritorio estadounidense ya supera los 
68 millones de personas.

El costo de la soledad masculinaEl costo de la soledad masculina
VIVIR SIN PAREJA AFECTA LA VIVIR SIN PAREJA AFECTA LA 
SALUD Y LA PRODUCTIVIDADSALUD Y LA PRODUCTIVIDAD

Los 3 mandamientos 
para comunicar, conectar 

y hacerte recordar
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¿Por qué perder el trabajo se siente 
como si te rompieran el corazón?

Perder un trabajo, ya sea por de-
spido, reducción de personal o 

renuncia, conlleva dolor. Al fin y al 
cabo, es una ruptura y tiene efectos 
emocionales. Es un golpe duro de-
bido a la pérdida de rutinas, iden-
tidad y vínculos con el equipo, y 
genera ansiedad sobre el futuro.

Sin embargo, este momen-
to también es una oportunidad 
para reflexionar y encontrar la 
opción perfecta para dar nuevos 
pasos en el crecimiento personal 
y profesional.

El dolor laboral proviene de la 
pérdida de algo significativo rela-
cionado con la identidad de una 
persona. Por eso, renunciar a ello 
provoca sentimientos de vacío, 
tristeza o ira. Pero hay diferencias 
en cada situación: la ansiedad por 
un nuevo trabajo no es lo mismo 
que la ansiedad por el desempleo.

¿El dolor por ser despedi-
do es el mismo que el de 
renunciar?

No. Las circunstancias generan 
emociones diferentes en la perso-
na. En el caso del despido, suele ser 
repentino, lo que aumenta la incer-

tidumbre de la persona afectada, 
ya que no tiene un camino claro a 
seguir. Es como si una parte de sí 
misma hubiera sido “despojada”. 
Además, también es importante 
tener en cuenta el sentimiento de 
no haber cumplido con las expec-
tativas o de no tener las habilidades 
necesarias.

En el caso de la renuncia, el pro-
ceso de duelo comienza antes, con 
premeditación. Decidir dejar algo 
no es fácil, independientemente de 
si hay o no una nueva oportunidad 

en el horizonte. A veces, otras cir-
cunstancias llevan a tomar esta de-
cisión. Pero en este caso, la persona 
puede sentirse culpable por “aban-
donar” a su equipo de trabajo.

Es como una ruptura amorosa
Al igual que en una relación, 

cortar el contacto con esa persona 
y dejar de hacer planes juntos es 
doloroso. Lo mismo ocurre en el 
trabajo: no ver a ciertas personas 
(o al menos no tan a menudo), no 
formar parte de proyectos futuros e 
incluso tener más o menos tiempo 
(dependiendo de cada situación) 
hace que se sienta como una ruptu-
ra. Y aunque abre la puerta a nue-
vas oportunidades, al principio es 
un proceso. La persona debe tomar 
con calma, paciencia y amabilidad 
hacia sí misma.

Transforma el dolor en una 
estrategia

El primer paso, -tanto en des-
pido como en renuncia- es reco-
nocer tus emociones para poder 
actuar en consecuencia, pero lo 
más importante es ver esta transi-
ción como una oportunidad para 
crecer profesionalmente. Según 

un estudio realizado en 2025 por 
Indeed, el 60% de los mexicanos 
afirmó estar abierto a nuevas ofer-
tas de trabajo aunque no tuviera 
previsto cambiar, lo que pone de 
relieve la importancia de convertir 
el dolor en una acción estratégica. 
Por lo tanto, procesar la negación, 
la ira o la tristeza puede ayudarte a 
encontrar un camino más positivo 
hacia el futuro y evitar quedarte 
estancado en la negatividad.

Antes que nada, el bolsillo
También es importante que, si 

no tienes un trabajo en perspecti-
va, estabilices tus finanzas y elabo-
res un presupuesto para no tener 
una presión adicional en cuanto a 
los gastos. Alternativamente, pue-
des explorar las ayudas guberna-
mentales disponibles en México 
para ayudarte a superar esta etapa.

Busca apoyo profesional
Si tu empresa no ofrece este apo-

yo como prestación por despido, 
existen algunos programas gra-
tuitos que te ayudarán a procesar 
la situación y canalizar tu energía 
hacia otras actividades, como re-

orientar tu carrera profesional o 
participar en actividades extracu-
rriculares —ejercicio físico, talleres 
de creatividad, entre otros— que te 
ayudarán a fortalecer tus habilida-
des sociales.

Y ahora, el CV
Este momento también es ideal 

para actualizar tu currículum en 
busca de nuevas oportunidades y 
encontrar la opción perfecta. En 
plataformas como Indeed, pue-
des crear un perfil visible para los 
reclutadores, así como diferentes 
resúmenes que se pueden adaptar 
a las distintas vacantes que se en-
cuentran en la plataforma.

Superar el duelo laboral de un 
despido o renuncia es una opor-
tunidad para redefinir tu carrera 
con una mayor alineación personal 
y profesional.

Sin embargo, es importante te-
ner en cuenta que no todo tiene 
que tomar forma o tener sentido 
de la noche a la mañana, y cada 
persona es libre de tomarse el 
tiempo que necesite para volver 
a la búsqueda de empleo o tomar 
una nueva dirección.
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Te sentirás completamente avasallado por las circunstancias
que te tocará vivir en el día de hoy. No te dejes intimidar.
Descubrirás ciertas verdades sobre las relaciones que perma-
necían ocultas para ti en parejas anteriores. Abre tus ojos.
Que tu temperamento acelerado no se convierta en tu peor
enemigo. Mantente calmado en tus discusiones con socios
potenciales.

Finalmente llegarás al limite de tu paciencia y cambiarás tu
táctica para manejar los arranques en tu relación. No podrás
creer el giro que tomará tu vida en el día de hoy a nivel emo-
cional. Simplemente déjate llevar por los eventos. Deberás
avocarte completamente a tus responsabilidades en le día de
hoy si pretendes cumplir con tu agenda para la jornada.

Buscarás revivir viejas etapas que dejaste detrás hace largo
tiempo, buscando recuperar el tiempo perdido. Nunca es
tarde. No te puedes permitir acceder a cada capricho que pase
por la mente de tu pareja. Evalúa lo mejor para el futuro de los
dos. Que tus preocupaciones personales no contaminen tu
intelecto a la hora de desarrollarte profesionalmente. Busca
abstraerte.

Comenzarás tu día con muchísimas tensiones desde muy tem-
prano en la mañana. La jornada te parecerá eterna. De nada
te servirá ventilar las intimidades de tu relación. Los terceros
podrían traer más problemas que soluciones a ésta. Procura
no estancarte en el puesto laboral en el que estás. Mantente
en continuo estado de aprendizaje, no cejes.

Un familiar o amigo acudirá a ti para pedirte dinero.
Asegúrate de dejar claras las condiciones y términos de la
devolución. Las mismas cosas que ayer los unieron, hoy son
los motivos de los conflictos que los separan. Esta pareja no
da para más. No pidas ayuda económica si realmente no la
necesitas. Ten en cuenta que nadie te ayudará de manera
desinteresada.

Experimentarás ciertas revelaciones durante la jornada de
hoy que pondrán en jaque tu manera de vivir la vida. Deberás
aprender que cada acción que realizas, indefectiblemente
tendrá una consecuencia. Medita antes de actuar. El secreto
para alcanzar la cima esta en la constancia y la dedicación.
No intentes tomar atajos ineficaces.

Ciertos planes surgirán de improviso y te alegrarán comple-
tamente el día. Déjate llevar por las circunstancias.
Encontrarás a la persona que llenará casi todas tus expec-
tativas en la jornada de hoy. No la dejes escapar. Lograrás
ajustarte a tus planes laborales y te asegurarás el merecido
descanso del fin de semana. Aprovéchalo al máximo.

No te quedará más remedio que recurrir a otras soluciones
diferentes a aquellas razonables que prefieres utilizar.
Descubrirás lo genuino de tus sentimientos por una persona
que llego hace poco a tu vida. Acepta tus emociones. No
podrás creer la velocidad con la que concluirás tus obligacio-
nes para la jornada de hoy. Aprovecha esta racha.

Jornada muy productiva a nivel económico, finalmente ten-
drás la oportunidad que habías estado esperando.
Revelaciones. Todos cometemos errores en algún momento
de nuestras vidas. No tiene sentido continuar atormentándo-
te por el pasado. Poco a poco lograrás conciliar tus capaci-
dades. Hacia el final del día estarás a plena maquina, se
paciente.

Comenzarás a sentir las claras señales del estrés en el cuer-
po. Busca encontrar tu espacio de relax y descanso. No pre-
siones a tu pareja con el compromiso. Esta es una decisión
difícil de tomar y debes darle el tiempo que necesite. No te
puedes permitir el lujo de rechazar los trabajos que están lle-
gando a golpear tu puerta. Toma tus necesidades en serio.

Se acabarán las mentiras en la jornada de hoy. Deberás dar
muchas explicaciones a las personas que te rodean.
Afróntalo. El encuentro de tu pareja con alguien de su pasa-
do despertará en ti celos impensados. Actúa con serenidad.
Los problemas estarán aguardando tu regreso del fin de
semana. No sucumbas ante la presión de resolver todo, ve
paso a paso.

No veas solamente la mitad vacía del vaso. Los demás hacen
lo que pueden, trata de entenderlos y no de criticarlos. Eres
simpático, sexy, inteligente y buen amante, pero te cuesta
entablar una relación con continuidad. No busques la perfec-
ción. Tu habilidad de negociador te permitirá terminar con lar-
gas y complicadas gestiones. Los réditos se hacen visibles.

Simón Bolívar
1783-1830. Militar y político

sudamericano de origen venezolano.

FRASES CÉLEBRES

Para el logro del triunfo siempre ha
sido indispensable pasar por la
senda de los sacrificios....”
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APRENDER
Para que un hombre se
lleve bien con una mujer ,
solo necesita
aprendersecuatro letras :
O , B , D , C

Otra vez tarde
JEFE:
­ Este es el cuarto día que
usted llega tarde esta
semana.¿Qué conclusión
saca de eso?
EMPLEADO:
­ Que hoy aún es jueves...

El jefe ha muerto
­ ¿Ya sabes que el jefe se
ha muerto?
­ Sí, pero quisiera saber
quien fue el que falleció
con él.
­ ¿Por qué lo dices?
­ ¿No leíste la esquela
que puso la empresa.... 
"...y con él se fue un gran
trabajador..."

Lepe en el cine
Uno de Lepe va al cine, y
la muchacha de la taquilla
le dice:
­ Señor, esta es la 5ª vez
que compra la entrada.
El lepero le contesta:
­ Ya, es que el imbécil
dela puerta me la
rompe...

Padre he pecado
Estaba un sacerdote
sentado en la mesa a
punto de almorzar,
cuando de repente entra
un hombre asustado
gritando:
­ Padre.. padre he pecado 
El padre asustado
también le responde:
­ No, no, es de pollo

Cómo me convertí en
religioso
­ Mi mujer me hizo
creyente
­ ¿Y eso?
­ ¡Yo no creía en el
infierno hasta que me
casé con ella...! SO
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Para completar el
pusle, el jugador
debe colocar los
números que
faltan, de modo
que cada fila, cada
columna y cada
región contengan
los números del 1
al 9, sin que se
repitan.

sudoku
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REQUERIMIENTO DE PERSONAL

Empresa distribuidora requiere contratar los ser-
vicios de:
- Choferes distribuidores.
- Ayudante de distribución.

REQUISITOS PARA EL DISTRIBUIDOR
- Buen trato al cliente y facilidad de pa-

labra
- Buen conocimiento de la ciudad
- Buscamos personas honestas, respon-

sables y trabajadoras ya se cuenta con 
amplia cartera de clientes y buen mer-
cado.

- Contar con garantías
Las personas interesadas deberán presentarse 
en el Barrio San Jerónimo, pasando tres cua-
dras el cuartel de la base aérea, en el pje. Gus-
tavo Mealla # 369, en horarios de ofi cina. TELF. 
6652789 - 6666253

DE BOLIVIA

elperiodico.com.bo
elperiodicodebolivia@gmail.com

Telf. piloto 66-72797


